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Ogodlny opis Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 oraz gtéwnych warunkow
realizacji

.1. Status dokumentu

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (RPO WM
2014-2020) zostat opracowany na podstawie pakietu legislacyjnego dla polityki spdjnosci na lata 2014-
2020, przedstawionego przez Komisje Europejskg KE w 2011 r. oraz dokumentdw europejskich
i krajowych o charakterze strategicznym (Strategia Europa 2020, Dtugookresowa Strategia Rozwoju
Kraju Polska 2030, Strategia Rozwoju Kraju Polska 2020 wraz zdziewiecioma strategiami
horyzontalnymi, Umowa Partnerstwa 2014-2020). Jego tres¢ wpisuje sie réwniez w zatozenia polityki
terytorialnej Rzadu, adresowanej do obszaréw miejskich, wyrazonej w Zafozeniach Krajowej Polityki
Miejskiej.

Podstawg do wyznaczenia obszaréw wsparcia dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020 byta przede wszystkim Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 r. Innowacyjne Mazowsze, a takze ustalenia przyjete w projekcie
aktualizacji Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Mazowieckiego. Program
uwzglednia cele tematyczne zdefiniowane w art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, a takze priorytety
inwestycyjne okreslone w rozporzgdzeniu oraz w rozporzadzeniu EFS.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 zostat

zatwierdzony przez Komisje Europejskg w dniu 12 lutego 2015 r.!

Ze wzgledu na ramowy charakter programow wynegocjowanych z KE, wynikajacy z koniecznosci
zastosowania szablonu® opracowanego przez KE, instytucje zarzadzajace (1Z) opracowuja dodatkowy
dokument w celu uszczegdétowienia zapisdw poszczegdlnych programdw. Zgodnie z art. 2 pkt 25 ustawy
wdrozeniowej, szczegdétowy opis osi  priorytetowych programu operacyjnego okreslajacy
w szczegblnosci zakres dziatan lub poddziatan realizowanych w ramach poszczegdlnych osi

priorytetowych programu operacyjnego, jest przyjmowany przez instytucje zarzadzajacg programem

! Decyzja Wykonawcza Komisji z dnia 12 lutego 2015 r. przyjmujacg niektdre elementy programu operacyjnego ,Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego” do wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach celu ,, Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” dla regionu mazowieckiego w Polsce (CCl 2014PL16M20P007)

2 Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 288/2014 z dnia 25 lutego 2014 r. ustanawiajgce zasady, zgodnie z rozporzgdzeniem (UE) nr
1303/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgcym wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, w odniesieniu do
wzoru dla programéw operacyjnych w ramach celu "Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia" oraz zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr
1299/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie przepisdw szczegdtowych dotyczgcych wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach celu "Europejska wspotpraca terytorialna™ w odniesieniu do wzoru dla programéw EWT w ramach celu "Europejska
wspotpraca terytorialna" (Dz. Urz. UE L 87 z 22.03.2014, str.1)



operacyjnym oraz zatwierdzany w zakresie kryteridw wyboru projektdw przez komitet monitorujgcy.
W mysl art. 6 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, SZOOP stanowi jedne z podstawowych elementdéw systemu
realizacji programu operacyjnego.

W celu ujednolicenia zapiséw poszczegdlnych SZOOP do wszystkich programéw operacyjnych
(krajowych i regionalnych) zostaty opracowane przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju Wytyczne w
zakresie szczegotowego opisu osi priorytetowych krajowych i regionalnych programdw operacyjnych na
lata 2014-2020°.

SZOOP RPO WM 2014-2020 jest przyjmowany uchwatg przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego i obowigzuje od dnia przyjecia przez okres realizacji Programu. Projekt SZOOP lub jego
zmian jest przekazywany przez IZ do zaopiniowania przez Instytucje Koordynujgcg Umowe Partnerstwa
pod katem zgodnosci z UP i wytycznymi horyzontalnymi ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego obowigzujgcymi w okresie realizacji Programu na lata 2014-2020. Natomiast Komitet
Monitorujgcy RPO WM 20140-2020 analizuje i zatwierdza kryteria wyboru projektéw.

Zaréwno SZOOP, jak i jego zmiany sg podawane przez I1Z do publicznej wiadomosci wraz z datg,

od ktdérej SZOOP lub jego zmiany sg stosowane.

I.2. Opis RPO WM 2014-2020

RPO WM 2014-2020 stanowi narzedzie realizacji polityki rozwoju prowadzonej przez Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego. Specyfika Mazowsza wynika w znacznym stopniu ze stofecznego
charakteru regionu. Rola Warszawy, bedacej stolicg panstwa oraz gospodarczg lokomotywa kraju
warunkuje rozwdj catego Mazowsza i stanowi site, ktdra przektada sie na regionalng konkurencyjnosc.
Wsparcie skierowane na wzmacnianie konkurencyjnosci regionu powinno opiera¢ sie na
zrbwnowazonym rozwoju subregiondw oraz zapewniaé spéjnos¢ terytorialng Mazowsza i wzrost
znaczenia Obszaru Metropolitalnego Warszawy w Europie. RPO WM 2014-2020 zaktada dalsze
podnoszenie potencjatdw poprzez wzrost gospodarczy oparty na przedsiebiorczosci, chtonnym rynku
pracy, a takie zréwnowazonym rozwoju zasobdéw regionalnych. Jednoczesnie podejmowane dziatania
majg kompleksowo przyczynia¢ sie do efektywnego wykorzystania kapitatu ludzkiego poprzez
przedsiewziecia na rzecz wigczenia spotecznego i edukacji mieszkarncdw Mazowsza oraz poprawy
jakosci ustug Swiadczonych przez administracje publiczng - regionalng i lokalna. Interwencje w regionie
beda podejmowanie zaréwno w miastach, jak i na obszarach wiejskich w zakresie przewidzianym w RPO

WM 2014-2020. Interwencje w ramach Programu bedg uzupetnia¢ rozwdj obszaréw wiejskich

* MIR/H 2014-2020/2(01)/02 /2015;
http://www.mir.gov.pl/fundusze/wytyczne_mrr/Wytyczne_2014_2020/Obowiazujace/Documents/wytyczne_SZOOP_2014_2020_300115.pdf



wspierany gtéwnie przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich* i Europejski

Fundusz Morski i Rybacki w ramach wtasciwych programow®.

Cel gtéwny RPO WM 2014-2020, tj. inteligentny, zrwnowazony rozwdj zwiekszajgcy spdjnosc
spoteczng i terytorialng przy wykorzystaniu potencjatu mazowieckiego rynku pracy osiggany bedzie
poprzez cele strategiczne stanowigce odpowiedz na trzy podstawowe wyzwania Strategii Europa 2020,
w kontekscie wspierania rozwoju inteligentnego, zréwnowazonego, jak i wtaczajgcego:

= Rozwdj konkurencyjnej gospodarki regionu opartej na innowacyjnosci, przedsiebiorczosci,

chtonnym rynku pracy i zréwnowazonych zasobach.
Wzrost dziatalnosci badawczej irozwojowej w przedsiebiorczo$ci w celu podniesienia
konkurencyjnosci regionu w skali kraju i Europy zostanie zapewniony poprzez wspieranie inicjatyw
w ramach CT 1i 3. Bardzo duzg role odegra tu Warszawa i jej obszar funkcjonalny, jako terytorium
o najwiekszym potencjale innowacyjnym w kraju. W znacznej mierze warunkuje mozliwosc
osiggniecia przez Polske poziomu wydatkéw na B+R na poziomie 1,7% PKB w 2020 r. Wraz
z interwencjami na rzecz dziatan w zakresie e-ustug i ustug TIK, tj. CT 2, zapewniona zostata
tu najwyzsza koncentracja Srodkéw w wysokosci 31% alokacji Programu. Ponadto w CT 4 mozliwe
bedzie wykorzystanie srodkdow FS, zgodnie z mechanizmem suplementacji, okreslonym w art. 4 ust.
3 rozporzadzenia EFRR, co przyczyni sie do jeszcze wiekszej koncentracji sSrodkéw na CT 1-.

*  Przeciwdziatanie dysproporciom regionalnym prowadzqgce do zwiekszenia chfonnosci
regionalnego rynku pracy poprzez wyréwnywanie dostepu do zatrudnienia, wiqczenie spoteczne i
edukacje. Zwiekszenie chtonnosci regionalnego rynku pracy, wyréwnywanie dostepu do
zatrudnienia, wiaczenie spoteczne i edukacja w regionie opieraja sie na wsparciu grup
defaworyzowanych, a takze na ukierunkowaniu zatrudnienia na wtaczenie spoteczne. Ponadto,
znaczacg role odgrywajg dziatania stuzgce dostosowaniu edukacji do potrzeb rynku pracy.
Powyzsze przedsiewziecia wptyng na wzrost wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego
Mazowsza, a tym samym zwiekszenie spdjnosci ikonkurencyjnosci regionu dzieki wsparciu
przedsiewzie¢ w ramach CT 8-10. Ponadto realizowane bedzie wsparcie regionalnych OSI
problemowych (okreslonych w SRWM) poprzez regionalne inwestycje terytorialne dla 5
subregionéw. RIT pozwala na wzmocnienie potencjatu wojewddztwa mazowieckiego poprzez
rozwiniecie funkcji spoteczno-gospodarczych obszaréw regionalnych oraz subregionalnych, ktére
uzupetniajg  metropolitarne  funkcje  osrodka centralnego. Kolejnym  mechanizmem
przeciwdziatajagcym dysproporcjom regionalnym sg preferencje okreslone na poziomie kazdego PI.

=  Wsparcie dziatan wzmacniajgcych zrownowazony rozwdj srodowiska na Mazowszu.

* Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020 (PROW 2014-2020)
® Programu Operacyjnego ,Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020 (PO RYBY 2014-2020)



Rozwdj gospodarczy nie moze dokonywaé sie kosztem srodowiska naturalnego, dlatego istotnym
celem rozwoju Mazowsza jest wsparcie wzrostu efektywnosci energetycznej, wieksze
wykorzystanie zrddet odnawialnych, co przyczyni sie do zmniejszania emisji CO, i realizacji
zobowigzan wynikajacych z pakietu klimatyczno-energetycznego. W RPO WM 2014-2020 nacisk na
emisyjnosé nie jest tak duzy jak na rozwdj przedsiebiorczosci i spdjnos¢, gdyz cel ten Mazowsze
W znacznym stopniu osiggnie poprzez zaangazowanie Funduszu Spdjnosci. Zréwnowazony rozwdj
srodowiska zostanie zapewniony dzieki interwencjom przewidzianym w ramach CT 5-6 i 9 oraz
wsparciu inwestycji transportowych finansowanych w CT 7. Specyfika doboru interwencji na
Mazowszu pozwoli zmaksymalizowac efektywnos$¢ podejmowanych przedsiewzie¢ z zachowaniem
zasady koncentracji wsparcia, ograniczajac ich spektrum i gwarantujgc tym samym wptyw na cele
Strategii Europa 2020 okreslone w KPR i przedstawione w UP. W celu nierozpraszania interwencji,
przy tak ograniczonych srodkach na CT 5-6, zdecydowano sie na wspieranie niektérych obszaréw
jedynie z poziomu krajowego (zgodnie z zasadami poziomu krajowego), np. budowa sieci wodno-
kanalizacyjnych (powyzej 2000 RLM). Zawezono réwniez interwencje w ramach poszczegélnych P,
aby zwiekszy¢ jej efektywnosé, np. wsparcie z poziomu regionalnego w ramach PI 5b nie obejmuje

doposazenia wszystkich potencjalnych stuzb.

Dziatania Programu zaprojektowane zostaty w taki sposéb, aby skierowac najwiekszg pule
srodkdw na wsparcie obszaréw najskuteczniej realizujgcych cele irezultaty okreslone w Programie.
Potozony zostat nacisk na zapewnienie efektywnosci i skutecznosci przedsiewzie¢, komplementarnosci
projektéw infrastrukturalnych i projektéw miekkich przy zachowaniu zasady koncentracji CT.
Uzasadnienie alokacji dla kazdego celu tematycznego i priorytetu inwestycyjnego zgodnie z wymogami
koncentracji tematycznej, ugruntowane zostato w wynikach ewaluacji ex-ante.

Pozytywny wptyw realizowanych dziatan na $rodowisko bedzie wzmocniony réwniez m.in.
dzieki preferencjom przyjmowanym na poziomie poszczegdlnych PI.

Wybrane obszary do RPO WM 2014-2020 s3g najistotniejsze z punktu widzenia celéw
rozwojowych regionu, scisle korelujg z SRWM, sg dobrze zdiagnozowane a mozliwe do okreslenia efekty
interwencji przyniosg widoczng zmiane w wojewddztwie. Selekcji Pl dokonano z uwagi na dysproporcje
W poziomie rozwoju poszczegdlnych subregiondw, ich znaczne potrzeby i zapdznienia infrastrukturalne,
w tym z zakresu infrastruktury srodowiska. Wybdr Pl zostat dokonany w celu osiggniecia widocznych
efektéw, majgc Swiadomosé, iz konieczna byta rezygnacja z pewnych Pl (sieci gazowe, Srodowisko)

mozliwych do zrealizowania ze srodkéw FS na poziomie krajowym.

RPO WM 2014-2020 realizowany bedzie w jedenastu Osiach Priorytetowych (OP) w tym dziesieciu

osiach tematycznych i jednej osi dedykowanej pomocy technicznej:



I.  Wykorzystanie dziatalnosci badawczo-rozwojowej w gospodarce
Il.  Wozrost e-potencjatu Mazowsza
lll.  Rozwdj potencjatu innowacyjnego i przedsiebiorczosci
IV.  Przejécie na gospodarke niskoemisyjng
V. Gospodarka przyjazna srodowisku
VI. Jako$¢ zycia
VIl.  Rozwdj regionalnego systemu transportowego
VIll.  Rozwdj rynku pracy
IX.  Wspieranie witgczenia spotecznego i walka z ubdstwem
X.  Edukacja dla rozwoju regionu

XI.  Pomoc Techniczna

.3. Finansowanie RPO WM 2014-2020

RPO WM 2014-2020 jest programem finansowanym z dwdch funduszy europejskich:
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego. Obszarem
realizacji Programu jest obszar wojewddztwa mazowieckiego. Wojewddztwo jest zaliczone do regionéw
lepiej rozwinietych o specjalnym statusie wynikajgcym z rozporzadzenia 1303/2013 jako byty region
stabo rozwiniety.

Podziat srodkéw pomiedzy kraj a region zapewnia udziat w ramach RPO WM 2014-2020 59%
$rodkdw EFRR oraz 47% érodkéw EFS. Srodki na Program stanowig okoto 55% alokacji dla regionu, co
oznacza odpowiednio wysokos¢ alokacji EFRR w kwocie 1544 686 317 euro oraz EFS w kwocie
545 153 821 euro. Ogétem w ramach RPO WM 2014-2020 przewidywana alokacja wynosi 2 089 840 138
euro. Relacja EFRR do EFS to odpowiednio: 74% do 26%, zas poziom wspdtfinansowania ze srodkdéw
unijnych wynosi do 80% na O$ Priorytetowa. Minimalne zaangazowanie srodkéw krajowych -
szacowane na podstawie art. 120 rozporzadzenia 1303/2013 zaktadajacego maksymalny poziom
dofinansowania kazdej osi priorytetowej EFRR i EFS bedzie wynosi¢ 522 460 035 euro. W realizacje
Programu zaangazowane bedg srodki krajowe publiczne i prywatne. Ostateczne zaangazowanie
srodkéw krajowych, gtéwnie prywatnych na zamkniecie Programu bedzie mogto byé wyisze
w zaleznosci od zakresu i stopnia udzielania pomocy publicznej w ramach Programu. Podziat ilosciowy
i jakosciowy srodkéw miedzy CT i Pl zostat zdeterminowany wymogami koncentracji tematycznej UP,
za$ minimalne poziomy koncentracji sSrodkéw dla regionu lepiej rozwinietego zostaty okreslone przez
MIR indywidualnie dla kazdego regionalnego programu operacyjnego na podstawie zapisow UP.

Limity okreslone na poziomie RPO WM 2014-2020 ksztattujg sie nastepujaco:



®* na podstawie art. 7(4) rozporzadzenia EFRR na wsparcie dziatan zintegrowanych na rzecz
zréwnowazonego rozwoju miejskiego w ramach ZIT, wynoszg 165 756 619 euro;

® na podstawie art. 4(3)a rozporzadzenia EFS zapewniono 436 374 628 euro, co stanowi 80% alokacji
EFS;

= $rodki na pomoc techniczng na podstawie art. 119(2) rozporzadzenia ogdlnego, wynoszg 72 991 719
(3,5% alokaciji);

= $rodki na wspieranie sfery B+R i innowacji oraz rozwoju MSP i zwiekszenia efektywnosci
energetycznej, wykorzystania OZE wynoszg 62,8% alokacji EFRR, w tym 21,0% alokacji EFRR na cele
zwigzane z efektywnoscig energetyczng i OZE;

®" na podstawie art. 4(2) rozporzadzenia EFRR przyjeto 31,6% alokacji na promowanie wtaczenia
spotecznego i walke z ubéstwem;

= i3czny poziom wydatkdw na obszary wiejskie, minimum 11% alokacji programu zostaje
dedykowanych ww. celowi;

= na cele mitygacji i adaptacji do zmian klimatu przeznacza sie 18,00% alokacji Programu;

= Srodki EFS przekazane na poziom regionalny w ramach transferu (ok. 180 min euro) zostang
ukierunkowane jako dodatkowe wsparcie dla obszaréw wojewddztwa znajdujgcych sie w trudnej

sytuacji spotecznej i gospodarczej (co do zasady caty obszar wojewddztwa bez Warszawy)

Podstawe obliczania wktadu UE w ramach Programu stanowig catkowite wydatki
kwalifikowalne. W Programie wyodrebniona zostata rezerwa wykonania w wysokosci 6% jego catkowitej
alokacji EFRR oraz 6% jego catkowite] alokacji EFS. Udziat rezerwy wykonania w podziale na lata dla
kazdego roku wynosi 6% EFRR i 6% EFS Rezerwa wykonania ustanawiana jest w kazdej osi priorytetowej
Programu w jednakowe]j proporcji do jej wartosci, z wyjgtkiem Osi Priorytetowej XI Pomoc Techniczna
(finansowanej wytacznie z EFS). Z uwagi na koniecznos$¢ zachowania 6% poziomu rezerwy dla kazdego
funduszu na poziomie Programu, w pozostatych osiach finansowanych z EFS wymagane jest dokonanie
odpowiedniego zwiekszenia udziatu rezerwy w danej osi. W ramach projektéw RPO WM 2014-2020
przewiduje sie zastosowanie finansowania krzyzowego (cross-financing) na poziomie okreslonym
w opisach poszczegélnych osi priorytetowych jako mechanizmu zapewniajgcego integracje wsparcia.
Oznacza to mozliwos$¢ finansowania, w sposdb komplementarny dziatan objetych zakresem pomocy
z innego funduszu (EFRR lub EFS), pod warunkiem ze sg one konieczne do odpowiednie]j realizacji
operacji i s3 bezposrednio z nig powigzane, z zastrzezeniem putapu 10% finansowania wspdlnotowego
kazdej osi priorytetowej programu operacyjnego. Zasadniczo zatem powinny by¢ to wydatki zwigzane

z zakresem merytorycznym projektu .



I.4. Opis zasad wyboru i oceny projektow

Projekty w ramach Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych przez PUP
realizowane sg w trybie pozakonkursowym zgodnie z Warunkami Uruchomienia Naboru Wnioskoéw

Powiatowych Urzedoéw Pracy, dla 2015 r.

I.5. Kwalifikowalno$¢ wydatkow

Projekty w ramach Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych przez PUP
realizowane sg zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach runku pracy (Dz.U.2015.149 z pdzn. zm.) oraz umowy o dofinansowanie projektu.

10



Il. Opis poszczegolnych osi priorytetowych RPO WM 2014-2020 oraz poszczegdlnych dziatan

i poddziatan

11.8. OS$ Priorytetowa VIIl — Rozwd@j rynku pracy

1. Numerinazwa osi priorytetowej

VIII Rozwdj rynku pracy

2. Cele szczegétowe osi priorytetowej

Cel szczegofowy 1: Wzrost zatrudnienia osob, ktdre zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy

Cel szczegotowy 2: Powrdt do aktywnosci zawodowej 0séb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi do lat 3

3. Syntetyczny opis osi

Celem osi jest wspieranie mieszkarnicow Mazowsza w aktywnosci zawodowej. Pomimo przynaleznosci wojewddztwa mazowieckiego do
regiondw o najlepszej sytuacji na rynku pracy, boryka sie on z wieloma problemami w niniejszym obszarze. Do najpowazniejszych
nalezg: najwieksza w Polsce liczba 0séb bezrobotnych, znaczgcy udziat w strukturze bezrobotnych oséb bedgcych w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy, duze zréznicowanie poziomu bezrobocia w regionie, wysoki udziat oséb bezrobotnych wsréd mieszkancow
terendw wiejskich, mobilnos$¢ przestrzenna ludnosci gtéwnie w kierunku Warszawy i miast subregionalnych. Istotnym problem, ktéry
powoduje dezaktywacje zawodowg, stanowi takze mata dostepnos¢ do miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Interwencja zaplanowana w przedmiotowej Osi ukierunkowana jest na wspieranie przejscia od bezrobocia do zatrudnienia, przy
uwzglednieniu zréznicowania wewnatrzregionalnego, a takze umozliwienie powrotu do zatrudnienia prawujacym opieke nad dzieémi
do lat 3 i ograniczenie tym samym zjawiska wychodzenia z rynku pracy.

4. Fundusz
(nazwa i kwota w EUR)

Nazwa Funduszu Ogétem

EFS

137 885 055

5. Instytucja zarzadzajaca Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
OPIS DZIALANIA
6. Nazwa dziatania Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych przez PUP
7. Cel szczegdétowy Dziatanie 8.1 Wzrost zatrudnienia oséb, ktore zostaty zidentyfikowane jako zagrozone na rynku pracy
ziafanie 8.

dziatania

Celem jest objecie wsparciem osdb bedgcych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. bezrobotnych, oséb powyzej
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50 roku zycia, kobiet, osdb niepetnosprawnych, oséb o niskich kwalifikacji i oséb dtugotrwale bezrobotnych, by w
konsekwencji udzielonego wsparcia znalazty zatrudnienie. Interwencja bedzie realizowana w przedmiotowym
Dziataniu poprzez projekty PUP. Ze wzgledu na demarkacje z PO WER, przedmiotowe Dziatanie dedykowane jest
osobom w wieku 30 lat i powyzej.

8.

Lista wskaznikow
rezultatu
bezposredniego

Dziatanie 8.1

1. Liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu:
a. liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie;
b. liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie;
c. liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.
2. Liczba oséb pracujacych po opuszczeniu programu (facznie z pracujgcymi na wiasny rachunek):
a. liczba 0s6b bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie;
b. liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie.

. Liczba o0sdb z niepetnosprawnoscig pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)

~ W

. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

9.

Lista wskaznikéw
produktu

Dziatanie 8.1

. Liczba 0s6b bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie.
. Liczba osob dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w ramach programu.

. Liczba 0s06b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.

. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w ramach programu.

. Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach, ktére otrzymaty wsparcie w ramach programu.

o U B W N P

. Liczba osob, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w programie.
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10. Typy projektow

Dziatanie 8.1

Pakiet narzedzi na rzecz zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy (Pakiet), sktadajacy sie z
typdw operacji wymienionych w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
przy czym Dziatanie nie obejmuje robét publicznych.

Dziatania realizowane w pakiecie beda prowadzone na podstawie przepiséw zawartych ww. ustawie i beda
ukierunkowane na zwiekszenie dostepnosci do zatrudnienia, w tym samozatrudnienia oséb bezrobotnych przyczyniajac
sie do zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy. Wsparciem zostang objete osoby bedace w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy zwane dalej grupami defaworyzowanymi. Do ww. grupy zaliczono osoby,
ktore zostaty wskazane w UP jako wymagajace interwencji EFS: osoby powyzej 50 roku zycia, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, kobiety.
Przynaleznos¢ do poszczegdlnych grup defaworyzowanych definiowana bedzie na podstawie ww. Ustawy. Nie
uwzgledniono oséb pomiedzy 18 a 29 rokiem zycia, poniewaz wsparcie dla nich prowadzone bedzie na poziomie
krajowym.

W ramach Pakietu przewiduje sie:

v Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikow projektow i pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy (w tym
posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe);

Obejmowato ono bedzie przeprowadzenie analizy sytuacji zawodowej uczestnika projektu oraz zaplanowanie
jego sciezki kariery w formie Indywidualnego Planu Dziatan (IPD) a takze identyfikacje profilu pomocy. W IPD
zostanie okreslony rodzaj i zakres narzedzi niezbednych do aktywizacji zawodowej oséb objetych wsparciem.
Planowane jest zastosowanie badan psychologicznych w szczegdlnosci w przypadkach zaplanowania kariery
zawodowej w obszarze ustug opiekunczych. Efektem ww. wsparcia bedzie skierowanie uczestnika projektu do
zatrudnienia lub zdefiniowanie kolejnych krokéw, prowadzacych do jego podjecia. Niniejszym typem operacji
bedg objeci wszyscy uczestnicy interwencji.

4 Podnoszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych oraz ich lepsze dopasowanie do potrzeb rynku pracy;

Bedg one polegaty na przeszkoleniu osdb pozostajgcych bez zatrudnienia i przyznaniu im nowych kwalifikacji
zapewniajacych zwiekszenie szans na aktywizacje zawodowa. Dziatania beda kierowane do o0séb
defaworyzowanych, dla ktérych zostat ustalony Il profil pomocy, a w uzasadnionych przypadkach réwniez dla
0s0b, dla ktérych zostat ustalony | profil pomocy (w sytuacji kiedy dla efektywnej aktywizacji wystarczajace
bedzie np. jedynie odnowienie posiadanych uprawnien ) i osobom o niskich kwalifikacjach zawodowych.

4 Pomoc w zdobyciu doswiadczenia zawodowego;

Bedzie polegata na organizowaniu ptatnych stazy zawodowych u pracodawcow na konkretnych stanowiskach
pracy, wedtug programu zgodnego z wymaganymi kwalifikacjami oraz potrzebami pracodawcéw. Przewiduje
sie zaangazowanie pracodawcéw w sporzgdzanie programow stazy. Przedmiotowe wsparcie kierowane w
szczegoblnosci do oséb dtugotrwale bezrobotnych, powyzej 50 roku zycia, o niskich kwalifikacjach oraz dla osdb,
dla ktdrych zostat ustalony I lub Il profil pomocy.

4 Wspieranie samozatrudnienia i powstawania nowych miejsc pracy;

13




W ramach niniejszego typu operacji planuje sie pomoc w postaci dotacji bezzwrotnych na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej potaczonej z modutem doradztwa i szkolen (o ile wynika to z IPD) przygotowujgcych do jej
uruchomienia oraz utrzymania. Pomoc ta skierowana zostanie do oséb ze wszystkich grup defaworyzowanych
dla ktérych IPD wskazato jg jako najskuteczniejsze narzedzie.

Przewidziano takze srodki na wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, a takze na organizowanie prac
interwencyjnych dla oséb bezrobotnych z grup defaworyzowanych. Priorytetowymi branzami dla tego typu
dziatan bedzie gospodarka biata i zielona w szczegdlnosci recyclingowa. Wsparcie zaktada mozliwosé
sfinansowanie zakupu $rodkéw trwatych o ile beda one stanowity niezbedne wyposazenie uruchamianego
stanowiska pracy lub warunkowaty samozatrudnienie.

Dzieki zaplanowanemu wsparciu zwiekszy sie wykorzystanie potencjatu w dziedzinie przedsiebiorczosci.
Ostabiony zostanie takze stereotyp funkcjonujgcy na regionalnym rynku pracy o niskiej przydatnosci oséb
bezrobotnych w procesie pracy.

Wspieranie mobilnosci, w tym na poziomie miedzynarodowym w ramach sieci EURES poprzez realizacje
ukierunkowanych schematéw mobilnosci transnarodowej.

Realizacja tego typu operacji ma charakter warunkowy, uzalezniony od zdiagnozowania branz, zawoddéw lub
kompetencji, w ktorych sytuacja na rynku pracy wymaga realizacji USMT.

Wsparcie przeciwdziata horyzontalnemu problemowi - duzej stopie bezrobocia na terenach o matej koncentracji
miejsc pracy.

Diagnozowanie indywidualnej sytuacji uczestnikéw projektéw jest elementem obligatoryjnym we wszystkich

projektach.
11. Typ beneficjenta Dziatanie 8.1 Powiaty/Powiatowe Urzedy Pracy
12. Grupa docelowa/ . . Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedzie pracy, dla ktérych zostat ustalony | lub Il profil pomocy, w wieku 30 lat i
. . Dziatanie 8.1 L L o . -
ostateczni odbiorcy powyzej, z grup defaworyzowanych: osoby powyzej 50 roku zycia, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale
wsparcia bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, kobiety.
13. Instytucja Dziatanie 8.1
posredniczaca
14. Instytucja wdrazajaca Dziatanie 8.1 Nie dotyczy.
15. Kategoria regionu Region lepiej rozwinigty
Wraz z przypisaniem
kwot UE (EUR) Dziatanie 8.1 104 409 977
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16.

Mechanizmy
powigzania
interwencji z innymi
dziataniami/
poddziataniami w
ramach PO lub z
innymi PO

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

17.

Instrumenty
terytorialne

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

18.

Tryby wyboru
projektow

oraz wskazanie
podmiotu
odpowiedzialnego
za nabdriocene
whioskow

oraz przyjmowanie
protestéw

Dziatanie 8.1

Pozakonkursowy

Przewidziany jest dla czesci alokacji ukierunkowanej na osoby zarejestrowane jako bezrobotne (w ramach Pakietu na
rzecz zwiekszenia stopnia wykorzystania rezerw regionalnego rynku pracy w stosunku do oséb bezrobotnych).

Podmiot odpowiedzialny za nabdr i ocene wnioskéw — WUP

Nie przewiduje sie stosowania procedury odwotawczej w przypadku projektéw pozakonkursowych.

19.

Limity i ograniczenia
w realizacji
projektow

Dziatanie 8.1

Wielkos¢ alokacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci min. 30% kosztu kwalifikowalnego projektu.
Szczegotowe informacje zostang okreslone w Wezwaniu do ztozenia wniosku w trybie pozakonkursowym.

Wsparcie nie obejmuje oséb zakwalifikowanych do IlI profilu pomocy.

20.

Warunki i planowany
zakres stosowania
cross-financingu (%)

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

21.

Dopuszczalna
maksymalna wartos¢
zakupionych srodkéw
trwatych

jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

22,

Warunki
uwzgledniania
dochodu w projekcie

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.
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23.

Warunki stosowania
uproszczonych form
rozliczania wydatkéw
i planowany zakres
systemu zaliczek

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

24,

Pomoc publiczna

i pomoc de minimis
(rodzaj

i przeznaczenie
pomocy, unijna

lub krajowa
podstawa prawna)

Dziatanie 8.1

W przypadku projektow PUP kwalifikujgcych sie do objecia pomocg publiczng nalezy stosowac rozporzadzenia
wykonawcze do ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wydane przez MPIPS w tym zakresie.

25.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania UE
wydatkow
kwalifikowalnych

na poziomie projektu

Ogodtem

Dziatanie 8.1

80%

W przypadku projektow objetych pomocg publiczng faktyczny poziom dofinansowania wynika¢ bedzie z odrebnych
przepiséw prawnych, w tym w szczegdlnosci rozporzadzen wydanych przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego na podstawie art. 27 ust. 4 ustawy wdrozeniowe;j.

26.

Maksymalny

% poziom
dofinansowania
catkowitego
wydatkoéw
kwalifikowalnych

na poziomie projektu
(Srodki UE +
ewentualne
wspotfinansowanie z
budzetu panstwa lub
innych zrodet
przyznawane
beneficjentowi przez
wtasciwg instytucje)

Ogodtem

Dziatanie 8.1

100%

Catkowita wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych finansowana jest z Funduszu Pracy.
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27

. Minimalny wkfad
wtasny beneficjenta
jako % wydatkow
kwalifikowalnych

Dziatanie 8.1

Ogétem

W przypadku projektow Powiatowych Urzeddw Pracy brak mozliwosci wnoszenia wktadu wtasnego.

28.

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ projektu
(PLN)

Dziatanie 8.1

Ogotem

Nie dotyczy

29.

Minimalna

i maksymalna
wartos¢ wydatkéw
kwalifikowalnych
projektu (PLN)

Dziatanie 8.1

Ogodtem

Nie dotyczy, o ile IZ nie postanowi inaczej w dokumentacji dotyczacej warunkéw naboru

30.

Kwota alokacji UE
na instrumenty
finansowe (EUR)

Dziatanie 8.1

Ogotem

Nie dotyczy

31.

Mechanizm
wdrazania
instrumentow
finansowych

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy

32.

Rodzaj wsparcia
instrumentéw
finansowych

oraz najwazniejsze
warunki
przyznawania

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.

33.

Katalog ostatecznych
odbiorcéow
instrumentow
finansowych

Dziatanie 8.1

Nie dotyczy.
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Indykatywny plan finansowy

9 , Udziat
E Wsparcie UE Wl_dad Krajowe $rodki publiczne = Q2 =~ 1 Gtov.vna Rezerwa! rezerwy _
= krajowy o v = = | alokacja (**) | wykonania . o
> s E S E s E £ wykonania | W
- © 2 [} S o9 -
] c | B e 3 2% 3% S o o wstos.do | =
g £ £ £ b = R g o oo g ‘S ‘S <
3 ] o »n 9] ] 9 E = [ o & © O g o £ S e = catkowitej | =
£ = Q| = prid = = R AR S T o c N T c 4 o Y S
+ 50 w w 50 50 35| T S = i @ & & kwoty
g ) 9) 9) 2 8| 3 o = = .
S 2 5 wsparcia UE
2 a b | c d e f h i j k | m n o p
a.
=b+c+d =f+j =g+h+i =ate =a-n =n/a*100%
OP Vil 8i | 104 409 977 104 409977 | 26102494 26102 494 0| 0] 26102494 01130512471 0| 104 409977 0| O
Dziatanie 8.1 |8.1| 104 409 977, 104 409977 | 26102494 26 102 494 0| 0] 26102494 01130512471 0| 104 409977 _E

18




IV. Wymiar terytorialny prowadzonej interwencji

IV.1. Wymiar terytorialny - formy obligatoryjne
IV.1.1 Planowane wsparcie rewitalizacji w ramach RPO WM 2014-2020

IV.1.1.1 Kroétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Wdrazanie polityki rewitalizacyjnej na poziomie regionalnym w wojewddztwie mazowieckim
rozumiane jest jako zespdt dziatan prowadzonych kompleksowo, wielowymiarowo, skoordynowanych
i skoncentrowanych tematycznie i terytorialnie w celu osiggniecia zatozonych przemian w obszarach

kryzysowych.

W ramach Programu zaplanowano zintegrowane planowanie i zarzadzanie procesami
rewitalizacji z zakresu materialno-przestrzennego, spoteczno-socjalnego oraz rozwoju gospodarczego,
w ramach dziatan wspétfinansowanych z EFRR i EFS. Dziatania te muszg zosta¢ skoncentrowane
w zdegradowanych obszarach miejskich, lub w poprzemystowych, powojskowych, pokolejowych

i popegeerowskich obszarach wiejskich, wskazanych w lokalnych programach rewitalizacji.

Zasady ogélng dziatan rewitalizacyjnych zaplanowanych w Programie bedzie wtaczenie
spoteczne. W zwigzku z powyzszym dziatania naprawcze prowadzi¢ bedg do polepszenia jakosci zycia
mieszkancéw, w tym zwiekszenia ich szans na zatrudnienie. Pozwolg one réwniez na trwatg odnowe
obszaru, poprawe tadu przestrzennego, stanu Srodowiska i zabudowy poprzez zastosowanie wysokiej
jakosci rozwigzan architektonicznych i urbanistycznych. W celu uzyskania najlepszych rozwigzan
premiowane bedg takie projekty, ktére zostaty wytonione w konkursach architektonicznych,
urbanistycznych lub architektoniczno-urbanistycznych. Podejmowane interwencje przyczynig sie
rowniez do ograniczania zjawiska eksurbanizacji poprzez podnoszenie atrakcyjnosci stref rozwojowych
w miastach i pozwolg na odnowienie lub wzmocnienie atutéw rozwojowych obszaréw wiejskich.
Rezultatem prowadzonych dziatan bedzie zmiana wizerunku obszaru poddanego rewitalizacji, a co sie z
tym wigze zwiekszone zainteresowanie inwestorow tym obszarem, przy zminimalizowanym stopniu

zagrozenia gentryfikacja.

IV.1.1.2 Indykatywna alokacja UE planowana na projekty rewitalizacyjne

¢ Dziatanie/ Indykatywna
. > 21 .anle. Fundusz alokacja UE Metoda preferencji
priorytetowa poddziatanie
(EUR)
3.1 Poprawa Eonkursy d(:]tyc;ace ;::erJektov;/1 realll(zowany;:hdna obszarach
1] rozwoju MSP EFRR 32953424 ryz'yso'wyc” (zdegra owanyc ) ws. azanych do B
rewitalizacji lub rekultywacji zlokalizowane w poblizu
na Mazowszu X . .
inwestycji transportowych w zwigzku ze
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0s

Dziatanie/

Indykatywna

. . . Fundusz alokacja UE Metoda preferencji
priorytetowa poddziatanie
(EUR)
zintensyfikowanym zapotrzebowaniem firm poszukujgcych
lokalizacji dla prowadzenia dziatalnosci. Obszary ujete w
projekcie powinny zosta¢ ujete w programach rewitalizacji
lub w studiach uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gmin (obszary
wymagajgce przeksztatcen, rehabilitacji lub rekultywacji), a
takze w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego (obszary rehabilitacji istniejgcej zabudowy
i infrastruktury technicznej, obszary wymagajace
przeksztatcen lub rekultywacji)
4.2 Efektywnosc EFRR 19 655 380 Konkurs'y dotycz'ace projektow rjealizowanych na (')bs.zara.(':h
energetyczna (terytoriach) objetych lokalnymi programami rewitalizacji
v 4.3 Redukcja
emI.SJI ' EFRR 52 007 593 Konkurs.y dotycz.qce projektow r.eallzowanyd'w na (.)bs'zarafh
zanieczyszczen (terytoriach) objetych lokalnymi programami rewitalizacji
powietrza
v 5.3 Dziedzictwo EFRR 3929 585 Konkurs.y dotycz.ace projektow r.eallzowanyclfm na c.)bs.zara.(.:h
kulturowe (terytoriach) objetych lokalnymi programami rewitalizacji
6.1 Konkursy dotyczace projektéw realizowanych na obszarach
Infrastruktura EFRR > 568 405 (ter torigch)zb'at cFr)m Ic:kaln mi pro ramaymi rewitalizacji
zdrowotna ¥ Jety ymi prog )
Vi 6.2
Rewitalizacja — .
chowon | e | ao7avss | Kk seatce puletow oy s oo
zmarginalizowa ¥ IetY ymiprog )
nych
8.3 Utatwianie
powrotu do
aktywnosci Preferencje w dostepie do srodkéw poprzez premiowanie
zawodowej 2722321 w trakcie wyboru do dofinansowania projektow
VIl , EFS o . . .
0so6b rewitalizacyjnych realizowanych na obszarach (terytoriach)
sprawujacych objetych lokalnymi programami rewitalizacji
opieke nad
dzie¢mi do lat 3
9.1 Aktywizacja
t .
spoteczno , Preferencje w dostepie do srodkéw poprzez premiowanie
zawodowa osdb . . . s
. 12 000 000 | w trakcie wyboru do dofinansowania projektéw
wykluczonych i EFS - . . .
. . . rewitalizacyjnych realizowanych na obszarach (terytoriach)
przeciwdziatani objetych lokalnymi programami rewitalizacji
e wykluczeniu J&Y ymiprog )
spotecznemu
IX 9.2 Ustugi Preferencje w dostepie do srodkéw poprzez premiowanie
spoteczne i EFS 8 000 000 w trakcie wyboru do dofinansowania projektéw
ustugi opieki rewitalizacyjnych realizowanych na obszarach (terytoriach)
zdrowotnej objetych lokalnymi programami rewitalizacji
. Preferencje w dostepie do srodkéw poprzez premiowanie
9.3 Rozwdj . ) . . .
ckonomii EES 3500 000 w trakcie wyboru do dofinansowania projektéw
. rewitalizacyjnych realizowanych na obszarach (terytoriach)
spotecznej

objetych lokalnymi programami rewitalizacji
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IV.1.2 Wsparcie przedsiewziec¢ z zakresu zrownowazonego rozwoju obszarow
funkcjonalnych miast wojewddzkich w ramach ZIT

IV.1.2.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Polityke terytorialng RPO WM 2014-2020 oparto na realizacji Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych dla m.st. Warszawy i jej obszaru funkcjonalnego.

Funkcjonowanie ZIT WOF na Mazowszu opiera sie na zinstytucjonalizowanej partnerskiej
wspotpracy gmin, potozonych w WOF. W sktad WOF wchodzi 40 JST, ktére podpisaty porozumienie o
wspotpracy w zakresie realizacji ZIT: Miasto stoteczne Warszawa, a takze gminy: Btonie, Brwinéw, Czosnéw,
Géra Kalwaria, Grodzisk Mazowiecki, Halinéw, lzabelin, Jabtonna, Jaktoréw, Jézeféw, Karczew, Kobyika,
Konstancin-Jeziorna, Legionowo, Leszno, Lesznowola, tomianki, Marki, Michatowice, Milanéwek, Nadarzyn,
Nieporet, Nowy Dwér Mazowiecki, Otwock, Ozaréw Mazowiecki, Piaseczno, Piastow, Podkowa Lesna,
Pruszkéw, Radzymin, Raszyn, Stare Babice, Sulejéwek, Wigzowna, Wieliszew, Wotomin, Zabki, Zielonka,
Zyrardow.

Funkcje Lidera ZIT WOF oraz Instytucji Posredniczacej w systemie wdrazania RPO WM na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz.1146) petni m.st. Warszawa.

Dokumentem warunkujgcym uczestnictwo Partnerstwa ZIT w procesie zarzadzania i realizacji
Programem, jest Strategia ZIT WOF. Dokument ten zawiera m.in. spdjny zestaw powigzanych ze sobg
dziatan, a takze zasady wyboru projektédw dla ZIT, stanowigce podstawe do opracowania szczegétowych
kryteriow wyboru projektdw ustanawianych przez KM RPO WM 2014-2020.

Celem gtdwnym Strategii ZIT WOF jest: Rozwdj i wykorzystanie potencjatéw WOF ZIT poprzez
integracje obszaru i budowanie jego przewag konkurencyjnych.

Na finansowanie ZIT zostanie wydzielona kwota w wysokosci min. 165,8 min euro (7,94% srodkéw
RPO WM 2014-2020).

Projekty w ramach ZIT mogg by¢ realizowane w formule konkursowej i pozakonkursowej.

IV.1.2.2 Alokacja UE przeznaczona na ZIT wojewoddzki

Alokacja UE . .
0s$ przeznaczona Finansowanie
. Poddziatanie Fundusz ogotem
priorytetowa na ZIT EUR
(EUR) (EUR]
Il 2.1.2 E -ustugi dla Mazowsza w ramach ZIT EFRR 27 891 474
3.1.1 Rozwéj MSP w ramach ZIT EFRR 11 579 348
Il
3.2.1 Modele biznesowe w ramach ZIT EFRR 5 680 606
v 4.3.2 Mobilno$¢ miejska w ramach ZIT EFRR 96 905 583
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Vil 8.3.2 Ufatvylanle powrotu do aktywnosci EES 12 776 522
zawodowej w ramach ZIT
10.1.2 Edukacja ogdélna w ramach ZIT EFS 8 423 086
X
10.3.3 Doradztwo zawodowe w ramach ZIT EFS 2 500 000

IV.1.3 Obszary wiejskie

IV.1.3.1 Kroétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Uzupetnieniem podejscia terytorialnego w Programie bedg preferencje punktowe
w wybranych dziataniach dla obszaréw wiejskich, na ktére tagcznie przeznaczone zostanie min. 11%
alokacji Programu. Co do zasady w ramach osi priorytetowych nie przewidziano alokacji
dedykowanych wytgcznie obszarom wiejskim, ale jedynie dziatania w ramach ktérych przewidziano
preferencje w dostepie do $rodkdw poprzez premiowanie w trakcie wyboru do dofinansowania
projektow realizowanych na terenach wiejskich lub ktérych ostatecznymi odbiorcami sa
podmioty/osoby z obszaréw wiejskich. Jako podstawa przyznania preferencji stuzy analiza potrzeb
terytorium, ktdrego dotyczy dany obszar wsparcia oraz osiggniecie wyznaczonych w tym zakresie
celdw.

Zatozeniem interwencji EFRR na ternach wiejskich jest uzupetnienie infrastruktury stuzgcej ich
rozwojowi oraz poprawe dostepu i jakosci ustug. Zatozeniem interwencji EFS na ternach wiejskich jest
rozwigzywanie konkretnych probleméw poszczegdlnych grup docelowych, a co za tym idzie,
kierowanie interwencji bezposrednio do oséb, ktérych one dotycza.

Wzrost poziomu aktywnosci zawodowej mieszkaricéw wsi i matych miast bez koniecznosci
emigracji zwigzany jest z rozwojem lokalnych i regionalnych osrodkdw, rozwojem poza rolniczej
przedsiebiorczosci, ale takze poprawa dostepnosci komunikacyjnych lokalnych i regionalnych rynkéw
pracy.

W przypadku Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa o0sdb bezrobotnych przez PUP, na podstawie
statystyk publicznych® mozna dokonaé zatozenia, iz odbiorcami planowanej interwencji w znaczacej
wiekszosci bedg mieszkancy obszaréw wiejskich i powyzsze nie wymaga definiowania dodatkowego
skwantyfikowanego kryterium wyboru projektéw. Ponadto w przypadku ustanowienia kryterium,
ktére musiatoby by¢ jednakowe dla wszystkich beneficjentéw w naborze, mogtoby przyczyni¢ sie do
dyskryminowania bezrobotnych w powiatach o wyzszym udziale bezrobotnych pochodzacych
z obszaréw miejskich i sztucznym ograniczeniu grupy docelowej, a nawet niemozliwoscig

prawidtowego zrealizowania projektu.

® http://wupwarszawa.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy/raporty-roczne-i-polroczne
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Lata Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi Odsetek' ogotu beerbOt?VCh
zamieszkatych na wsi
w tym kobiet

2010 105 153 50209 47,0%

2011 108 992 53 602 49,2%

2012 118 669 55651 46,9%

2013 122 458 56 873 46,4%

2014 107 807 51009 43,2%
razem 563 079 216 335
sredniorocznie dla

140770 54 084 46,5%

badanego okresu.

Ponadto z danych na koniec grudnia 2014 r. wynika, ze bezrobotni zamieszkali na wsi
przewazali w 29 z 42 powiatow, a w 13 powiatach stanowili 70,0% i wiecej. Poza miastami na prawach
powiatu udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi w ogdlnej liczbie bezrobotnych ksztattowat sie od
34,7% w powiecie otwockim do 96,8% w powiecie siedleckim.

Z uwagi na fakt, iz planowana kwota alokacji dedykowanej do obszaréw wiejskich w
Dziataniu 8.1 (wynoszgca 12 267 040 euro) stanowi ok. 12% alokacji srodkéw na przedmiotowe
Dziatanie, 1Z bedzie na biezgco monitorowaé publikowane przez WUP raporty dotyczace rynku pracy
na Mazowszu i podejmowac Srodki zaradcze w przypadku zmiany trendu struktury udziatu

bezrobotnych z obszaréw wiejskich.

IV.1.3.2 Indykatywna alokacja UE planowana na projekty realizowane na obszarach wiejskich
lub projekty, ktérych ostatecznymi odbiorcami sa podmioty/osoby z obszaréw wiejskich lub
realizowana infrastruktura obejmuje obszary wiejskie

Indykatywna
05 Dziatanie/ Fundusz alokacja Metoda preferencji projektéw z
priorytetowa poddziatanie UE obszarow wiejskich
(EUR)

Liczba osdb bezrobotnych

Vil 8.1, Aktywizacja zawodowa EFS 12 767 040 zam.ieszka’fych na obszarach wiejskich
0s0b bezrobotnych przez PUP wspieranych w ramach
przedmiotowego Dziatania.

IV.2. Wymiar terytorialny - formy fakultatywne

1IV.2.1. RLKS

Opis dotyczacy RLKS znajduje sie w rozdziale 4.1.ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOtECZNOSC
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, przy czym nalezy
zauwazyé, ze w ramach Programu nie bedzie stosowany instrument RLKS w formule bezposredniej.
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IV.2.2 Wsparcie przedsiewzie¢ z zakresu zrownowazonego rozwoju innych obszarow
miejskich niz obszary funkcjonalne miast wojewddzkich (w tym ZIT, instrumenty
spetniajace kryteria art. 36 rozporzadzenia ogdlnego oraz art. 7 rozporzgdzenia EFRR

1IV.2.2.1.Krétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Nie dotyczy

1IV.2.2.2 Alokacja i wktad krajowy
Nie dotyczy

IV.2.3 Wsparcie ZIT poza zintegrowanymi przedsiewzieciami z zakresu zrownowazonego
rozwoju obszaréw miejskich (instrumenty spetniajace kryteria art. 36 rozporzadzenia
ogolnego inne niz obszary miejskie)

IV.2.3.1 Krotki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Nie dotyczy

IV.2.3.2 Alokacja i wktad krajowy
Nie dotyczy

IV.2.4 Inne instrumenty terytorialne
IV.2.4.1 Kroétki opis zakresu i zasad funkcjonowania instrumentu terytorialnego

Uzupetnieniem podejscia terytorialnego beda:

. Wsparcie regionalnych OSI problemowych poprzez regionalne inwestycje terytorialne (RIT)
dla 5 subregionéw (NTS 3): ciechanowskiego, ptockiego, ostroteckiego, siedleckiego
i radomskiego poprzez preferencje lub konkursy dedykowane.

* Preferencje dla projektéw partnerskich bez ograniczenia terytorialnego i tematycznego.

Regionalne inwestycje terytorialne

Regionalne inwestycje terytorialne (RIT) to mechanizm stworzony przez Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego skierowany do 5 subregiondw (NTS 3): ciechanowskiego, ptockiego,
ostroteckiego, siedleckiego i radomskiego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ZWM zastrzega
sobie prawo do rozszerzenia obszaru objetego RIT.

Mechanizm ten realizuje polityke rozwoju opisang w SRWM do 2030 r., majgcg na celu
wsparcie 0S| ostrotecko-siedleckiego, ptocko-ciechanowskiego oraz radomskiego, ktdre zostaty
okres$lone w SRWM jako problemowe.

Ponadto jego zatozenia sg zgodne z zamieszczonym w SRWM kierunkiem dziatan ,Spdjnosé
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wewnatrzregionalna — koncentracja na najbardziej zapdznionych podregionach” i pozwoli na
realizacje dziatania 14.1. Poprawa dostepnosci komunikacyjnej zapdznionych podregionéw do
osrodkow regionalnych i subregionalnych.

Liderami prowadzonych prac sg miasta regionalne (Ptock i Radom) i subregionalne
(Ciechanéw, Ostroteka i Siedlce), ktore koordynujg przygotowanie plandw inwestycyjnych dla
subregiondw objetych OSI problemowymi, na ktérych bedag realizowane regionalne inwestycje
terytorialne. Podejscie takie wptynie na wzmocnienie relacji matych miast oraz obszaréw wiejskich z
miastami stanowigcymi regionalne i subregionalne centra rozwoju na OSI problemowych. Natomiast
umowy na realizacje projektéw wynikajgcych z planéw inwestycyjnych dla subregiondw objetych OSI
problemowymi mogg by¢ podpisywane przez partneréw RIT.

Podstawg realizacji RIT jest wspodtpraca JST. Samorzady realizujgce RIT sg zobligowane do
zawigzania dowolnej formy partnerstwa. Podstawg partnerstwa RIT ma by¢ odpowiedz na wspdlne
wyzwania i cele rozwojowe, zidentyfikowane w subregionach oraz potrzebe wypracowania wspdlnej
wizji rozwoju. Wspdtpraca partneréw w ramach RIT pozwoli na kompleksowe, spéjne, bardziej
skoordynowane i skoncentrowane dziatania prorozwojowe oraz rozwigzywanie problemoéw lub
wykorzystanie potencjatéw na obszarze danego subregionu, co przetozy sie na poprawe spdjnosci
przestrzennej.

Zidentyfikowane projekty powinny miec jak najszersze oddziatywanie terytorialne i poprawiac
integracje przestrzenng np. poprzez wzmocnienie powigzan funkcjonalnych miedzy miastami
regionalnymi i subregionalnymi a pozostatymi terenami w danym subregionie, zwiekszanie
dostepnosci obszaru oraz zwiekszenie dostepnosci do ustug tworzac warunki do jego rozwoju
spoteczno-gospodarczego. Partnerstwo stworzone w celu realizacji RIT powinno obejmowac jednostki
samorzadu terytorialnego bezposrednio zaangazowane w realizacje inwestycji lub takie, na ktére
inwestycje oddziatuja.

Wymaga sie aby projekty zgtoszone w ramach RIT, miaty zintegrowany charakter. Projekty
zintegrowane nalezy rozumie¢ jako wigzki projektéw, ktére bedg realizowane w ramach réznych Pl
objetych Programem.

Dokumentem warunkujgcym realizacje projektow w formule RIT sg plany inwestycyjne dla
subregionéw objetych OSI problemowymi, zawierajgce:

e diagnoze obszaru, w tym identyfikacje potencjatdw i problemdw rozwojowych;
e projekty wiodgce (1-2);

e projekty towarzyszace (1-3), powigzane tematycznie z inwestycjg wiodacg;

e plan finansowy i harmonogram czasowy.

Dla kazdego z subregiondéw przewiduje sie utworzenie jednego planu inwestycyjnego dla
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subregionéw objetych OSI problemowymi .

Nabdr wnioskéw na projekty wskazane w Planie inwestycyjnym dla subregiondw objetych OSI
problemowymi, bedzie odbywat sie w trybie konkursowym. Przewiduje sie ogtaszanie odrebnych
postepowan na wybdr inwestycji wynikajacych z Planéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych
OSl problemowymi.

Projekty towarzyszace finansowane z EFS bedg promowane przyznaniem dodatkowych
punktéw podczas oceny wnioskéw projektowych.

Projekty wybierane w konkursie ogtaszanym dla RIT, tak jak pozostate projekty konkursowe,
w celu otrzymania wsparcia bedg musiaty otrzymac pozytywng ocene zgodnie z kryteriami przyjetymi
przez KM.

Ostateczne kwoty przekazane na finansowanie projektéw wiodacych RIT bedg zaleze¢ od
rodzaju i jakosci zaproponowanych w planach inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI
problemowymi inwestycji, w tym przede wszystkim od ich zasiegu oddziatywania oraz od wptywu na
wskazniki realizacji celéw Programu.

Weryfikacja Plandéw inwestycyjnych dla subregionéw objetych OSI problemowymi pod
wzgledem formalnym zostanie przeprowadzona przez IZ. Projekty zaproponowane do realizacji musza
w catosci wpisywaé sie w zatozenia RPO WM 2014-2020. Ocene merytoryczng inwestycji
przeprowadzg eksperci z Mazowieckiego Biura Planowania Regionalnego w Warszawie lub inni
eksperci wskazani przez IZ RPO WM 2014-2020. Ostateczna decyzja o przyjeciu Planu inwestycyjnego
dla subregionéw objetych OSI problemowymi do realizacji nalezy do ZWM. Warunkiem uruchomienia
mechanizmu nie jest przyjecie do realizacji wszystkich plandw inwestycyjnych dla subregionéw
objetych OSI problemowymi.

RIT stanowi jeden z mechanizméw podejscia terytorialnego oraz wsparcia projektow
realizowanych w formule partnerstwa. Komplementarnym mechanizmem s3g projekty partnerskie
premiowane na etapie konkurséw. Projekty partnerskie nie majg ograniczenia terytorialnego,

tematycznego oraz ustalonego maksymalnego poziomu alokacji w Programie.

Projekty partnerskie

W ramach zintegrowanego podejscia do rozwoju terytorialnego realizowany bedzie ponadto
mechanizm - projekty partnerskie. Celem projektdw partnerskich jest witgczenie lokalnych
spotecznosci skupionych m.in. wokdt organizacji pozarzadowych, jednostek samorzadu terytorialnego
- tym LGD (ktére mogg by¢ jednym z ogniw uczestniczacych w partnerstwie; lider lub partner) w
proces podejmowania inicjatywy stymulujacej rozwdj spoteczno-gospodarczy, poprzez zawigzywanie
partnerstw na rzecz osiggniecia zidentyfikowanych celéw. Realizacja projektdw w partnerstwie

umozliwi partycypacje spotecznosciom lokalnym w inicjowaniu i realizacji dziatan rozwojowych.

26



Zapewnia takze zaangazowanie ich potencjatu w kreowanie mechanizméw rozwojowych w sposéb
komplementarny z przyjetymi kierunkami rozwoju w lokalnych dokumentach strategicznych i co
wazniejsze wzmacnia role i wspdétodpowiedzialnosé obywateli reprezentowanych przez szeroko
rozumiane srodowisko organizacji spotecznych i pozarzadowych za procesy rozwojowe.

Nie zaktada sie formalnego wymogu udziatu w partnerstwie jednostek sektora finanséw
publicznych. Jednak realizowane projekty w ramach niniejszego mechanizmu, muszg wpisywac sie w
strategiczne zatozenia rozwojowe lokalne lub regionalne. Muszg one by¢ rowniez komplementarne
do celdw Strategii Europa 2020, UP i zapisdw Programu.

Zaproponowane rozwigzanie osadza w przestrzeni identyfikowane przez spotecznos$é lokalna
problemy, m.in. do lokalnych dokumentéw strategicznych i zapewnia zgodnos¢ z kierunkami rozwoju
inicjowanego przez wtadze lokalne. Ponadto pozwoli na wypracowanie $ciezki porozumienia wsrdd
podmiotdow funkcjonujgcych na danym obszarze.

Realizacja przedsiewzie¢ w formule partnerstwa adresowana jest zarédwno do organizacji
pozarzagdowych (spotecznych), jak i samorzaddw lokalnych (z zastrzezeniem, iz ich udziat
z formalnego punktu widzenia nie jest wymagany). Pozwala na kontynuowanie i rozwijanie dobrych
praktyk wypracowanych w poprzednich latach oraz promuje wspdtprace ponadgminng. Mechanizm
premiujacy projekty partnerskie zostat przewidziany przede wszystkim w osiach wspétfinansowanych
z EFS, ale takze EFRR.

Doprecyzowanie zapisdw dotyczacych projektéw partnerskich zostanie dokonane w SZOOP
dla RPO WM 2014-2020. Do ich opracowania zostang wigczeni reprezentanci organizacji
pozarzadowych i LGD skupionych wokét Mazowieckiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Mechanizm — projekty partnerskie stanowi jeden z elementéw podejscia terytorialnego
w regionie wprowadzonych do RPO WM 2014-2020. Bedzie on realizowany poprzez premiowanie
tego typu projektéw dodatkowymi punktami na etapie konkurséw, bez ograniczenia terytorialnego
i tematycznego oraz bez ustalania maksymalnego poziomu alokacji w Programie na projekty
partnerskie. Podstawg tego mechanizmu jest wtgczenie lokalnych spotecznosci w kreowanie rozwoju.
W zwigzku z zastosowaniem w Programie opisanej powyzej szerokiej formuty, nie zaplanowano

W nim zastosowania mechanizmu RLKS.

IV.2.4.2 Alokacja i wktad krajowy

Do uzupetnienia w kolejnym etapie prac.
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V. Wykaz najwazniejszych dokumentdéw stuzacych realizacji
RPO WM 2014-2020

V.1. Wykaz dokumentow krajowych i unijnych

V.1.1. Wykaz rozporzadzen, decyzji i komunikatow UE

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogdélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

e  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegdlnych dotyczacych
celu , Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr
1080/200,

e  Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006,

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, EURATOM) nr 966/2012 z dnia
25 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu
ogolnego Unii oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002,

e Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupetniajgce
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgce wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego,

e  Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie europejskiego
kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy strukturalnych i
inwestycyjnych,

e Rozporzadzenie wykonawcze KE nr 184/2014 z dnia 25 lutego 2014 ustanawiajgce, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgcym wspdlne
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajagcym przepisy
ogblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, warunki
majace zastosowanie do systemu elektronicznej wymiany danych miedzy panstwami
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cztonkowskimi a Komisjg oraz przyjmujace, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) nr1299/2013 w sprawie przepisow szczegétowych dotyczacych wsparcia
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego wramach celu ,Europejska wspodtpraca
terytorialna” , klasyfikacje kategorii interwencji dla wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach celu ,,Europejska wspétpraca terytorialna”

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ustanawiajace
zasady wykonania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego w zakresie metod wsparcia w odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celéw
posrednich i koncowych na potrzeby ram wykonania oraz klasyfikacji kategorii interwencji w
odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych,

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 288/2014 z dnia 25 lutego 2014 r. ustanawiajgce
zasady, zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 1303/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady
ustanawiajagcym wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajagcym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego, w odniesieniu do wzoru dla programéw operacyjnych w ramach celu , Inwestycje na
rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 1299/2013 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie przepisow szczegétowych dotyczgcych wsparcia z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach celu ,Europejska wspdtpraca terytorialna” w
odniesieniu do wzoru dla programéw EWT w ramach celu ,,Europejska wspdtpraca terytorialna”,

Rozporzadzenie wykonawcze KE nr 1011/2014 ustanawiajgce szczegdtowe przepisy wykonawcze
do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi,
audytowymi i posredniczgcymi

Decyzja wykonawcza KE z 18 lutego 2014 nr 2014/99/EU ustanawiajaca wykaz regionow
kwalifikujgcych sie do finansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz panstw cztonkowskich kwalifikujgcych sie do
finansowania z Funduszu Spéjnosci,

Decyzja wykonawcza Komisji z dnia 3 kwietnia 2014 r. w sprawie rocznego podziatu miedzy
panstwa cztonkowskie zasobdéw ogdlnych przydzielonych na Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny oraz Fundusz Spdjnosci w ramach celu ,,Inwestycje na
rzecz wzrostu i zatrudnienia” i celu ,Europejska wspodtpraca terytorialna”, atakze rocznego
podziatu miedzy panstwa cztonkowskie zasobdéw ze szczegdlnej alokacji na Inicjatywe na rzecz
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zatrudnienia ludzi mtodych, wraz z wykazem kwalifikujgcych sie regionéw oraz kwotami, ktére
majg zostaé przeniesione z alokacji Funduszu Spdjnosci i funduszy strukturalnych dla kazdego
panstwa cztonkowskiego do instrumentu ,tgczagc Europe” oraz na pomoc najbardziej
potrzebujgcym na okres 2014-2020 (notyfikowana jako dokument nr C(2014)2082)
(2014/190/UE).

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 28 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de mini mis

V.1.2. Wykaz ustaw, rozporzadzen, strategii i innych dokumentéw krajowych

Umowa partnerstwa — Programowanie perspektywy finansowej UE 2014-2020 z dnia
21 maja 2014 r.

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2014, poz. 1649);

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz. 1240);

V.2. Wykaz wytycznych

V.2.1. Wykaz wytycznych UE

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac.

V.2.2. Wykaz krajowych wytycznych horyzontalnych?

Wytyczne w zakresie procesu desygnacji na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie informacji i promocji na lata 2014-2020 programoéw operacyjnych polityki
spojnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie warunkdéw gromadzenia i przekazywania danych w formie elektronicznej na
lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektow na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;
w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowo poniesionych wydatkéw
oraz raportowania nieprawidtowosci w ramach programdéw operacyjnych polityki spéjnosci
w perspektywie finansowej na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie komitetdw monitorujgcych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie warunkdéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskéw o pfatnosé do
Komisji Europejskiej w programach operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020;

"W rozumieniu art. 5 Ustawy.
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Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych,
w tym okreslenia katalogu wskaznikéw kluczowych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie szczegdtowego opisu priorytetdw programu operacyjnego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie systemu ewaluacji polityki spéjnosci oraz realizacji ewaluacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie przegladu i renegocjacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;
w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie wykorzystania srodkdw pomocy technicznej na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie dokumentowania postepowania w sprawie oceny oddziatywania na
Srodowisko dla przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych z krajowych lub regionalnych programéw
operacyjnych na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie zagadnien zwigzanych z przygotowaniem projektdw inwestycyjnych, w tym
projektéw generujgcych dochdd i projektéw hybrydowych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie wyboru przedsiewzie¢ realizowanych z udziatem $rodkéw EFS na lata 2014-
2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach
programow operacyjnych wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020;

Wytyczne horyzontalne w zakresie realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze
adaptacyjnosci na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS i EFRR w obszarze
wigczenia spotecznego na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze edukacji na
lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie ochrony danych osobowych w ramach realizacji programéw dotyczacych
polityki spdjnosci oraz miedzynarodowych programow wspétpracy finansowanych w perspektywie
finansowej na lata 2014-2020; w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020. w przygotowaniu

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasady rdwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze przystosowania przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-
2020
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V.3. Wykaz wytycznych programowych

Do uzupetnienia na kolejnym etapie prac
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VI. Zataczniki
VI.1. Zatacznik 1 do SZOOP
Tabela transpozycji Pl na dziatania/ poddziatania w poszczegdlnych osiach priorytetowych
0s Nr Nazwa Dziatania Nr Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny Y yeyiny
. L 1a Udoskonalanie infrastruktury B+l i zwiekszanie
Dziatalnos¢ badawczo - L L . .
. . zdolnosci do osiggniecia doskonatosci w zakresie B+l oraz
1.1 rozwojowa jednostek . o, , . .
wspieranie osrodkéw kompetencji, w szczegdlnosci tych,
naukowych , . . .
ktore leza w interesie Europy
1b Promowanie inwestycji przedsiebiorstw w badania i
innowacje, rozwijanie powigzan i synergii miedzy
przedsiebiorstwami, osSrodkami badawczo-rozwojowymi i
I VZZE?;T:ZZ?IE 1 Wzmacnianie badari sektorem s.zkc.)lnlctwa .v.vyzszego, -w szczegolnosu o
ey naukowych, rozwoju promowanie inwestycji w {al.<re5|e rO.Z.WOJu produktéw i
‘ ‘ . - technologicznego i ush,!g, transf(?ru technologll, |nn'owa?c1'| spofecznych,
rozwojowej w Dziatalnosé badawczo - innowacji ekoinnowacji, zastosowan w dziedzinie ustug publicznych,
gospodarce 1.2 rozwojowa tworzenia sieci, pobudzania popytu, klastréow i otwartych
przedsiebiorstw innowacji poprzez inteligentng specjalizacje, oraz
wspieranie badan technologicznych i stosowanych, linii
pilotazowych, dziatan w zakresie wczesnej walidacji
produktéw, zaawansowanych zdolnosci produkcyjnych i
pierwszej produkcji, w szczegélnosci w dziedzinie
kluczowych technologii wspomagajacych, oraz
rozpowszechnianie technologii o ogélnym przeznaczeniu
] 2 Zwigkszanie
2.1.1 E -ustugi dla Mazowsza dostepnosci, stopnia
Il Wzrost e- . - I . . "
. . wykorzystania i jakosci | 2c Wzmocnienie zastosowan TIK dla e-administracji, e-
potencjatu 2.1 E-ustugi . . . . .
technologii uczenia sie, e-wtgczenia spotecznego, e-kultury i e-zdrowia
Mazowsza 21.2 E -ustugi dla Mazowsza W | informacyjnych i
o ramach ZIT komunikacyjnych
1l RozYvéj 3.1 Poprawa rozwoju MSP 3.1.1 Rozw6j MSP w ramach ZIT 3 Wzmacnia.niel . 3a Promowani.e przedsiebiorczos’ci, w szczegélnos’c.i
potencjatu na Mazowszu konkurencyjnosci poprzez utatwianie gospodarczego wykorzystywania
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0$ Nr Nr
. . . Nazwa Dziatania . . Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny Y yeyiny
innowacyjnego i e matych i $rednich nowych pomystéw oraz sprzyjanie tworzeniu nowych firm,
L L. 3.1.2 Rozwdj MSP . ‘ . . L. L.
przedsiebiorczosci przedsiebiorstw (MSP) | w tym réwniez poprzez inkubatory przedsiebiorczosci
Modele biznesowe w L L .
3.2.1 ramach ZIT 3b Opracowywanie i wdrazanie nowych modeli
3.2 Internacjonalizacja MSP biznesowych dla MSP, w szczegdlnosci w celu
3.2.2 Modele biznesowe umiedzynarodowienia
3.3 e e e 3.3 3c Wsplle.rame two.rzema i poszerzama,za:.awansowanych
zdolnosci w zakresie rozwoju produktow i ustug
a1 Odnawialne Zrédta 4a Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii
' energii (OZE) pochodzgcej ze zrédet odnawialnych
4c Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego
4.2 Efektywnosé 4 Wspieranie przejscia | zarzadzania energig i wykorzystywania odnawialnych
IV Przejscie na ) energetyczna na gospodarke #rédet energii w budynkach publicznych i w sektorze
gospodarke niskoemisyjng we mieszkaniowym
niskoemisyjng wszystkich sektorach - — — -
Ograniczanie niskiej emisji 4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich
) - 4.3.1 i rozwdj mobilnosci rodzajow terytoridow, w szczegdlnosci dla obszaréow
Redukcja emisji o L . . ] . .
. . miejskiej miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej
4.3 zanieczyszczen . . o
. o multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatan
powietrza Mobilno$¢ miejska w . . . .
4.3.2 adaptacyjnych majacych oddziatywanie tagodzace na
ramach ZIT . .
zmiany klimatyczne
5 Promowanie . L S
. 5b Wspieranie inwestycji ukierunkowanych na konkretne
. . dostosowania do . . . . .
Dostosowanie do zmian . . rodzaje zagrozen, przy jednoczesnym zwiekszeniu
5.1 ) zmiany klimatu, L - . L ,
klimatu . . .| odpornosci na kleski i katastrofy i rozwijaniu systemow
zapobiegania ryzyku i . . .
V Gospodarka . . zarzadzania kleskami i katastrofami
. zarzgdzania ryzykiem
przyjazna
srodowisku 6 Zachowanie i 6a Inwestowanie w sektor gospodarki odpadami celem
ochrona i Srodowiska | wypetnienia zobowigzan okreslonych w dorobku prawnym
5.2 Gospodarka odpadami naturalnego i Unii w zakresie srodowiska oraz zaspokojenia

wspieranie
efektywnego

wykraczajacych poza te zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych okreslonych przez panstwa cztonkowskie
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0s Nr Nazwa Dziatania Nr Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny Y yeyiny
5.3 Diiedzictwo kulturowe gospodarowania 6¢ Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwdj dziedzictwa
' zasobami naturalnego i kulturowego
6d Ochrona i przywrdcenie bioréznorodnosci, ochronai
5.4 Ochrona rekultywacja gleby oraz promowanie systeméw ochrony
' bioréznorodnosci ekosystemoéw, w tym programu NATURA 2000 oraz
zielonej infrastruktury
9a Inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczng,
61 Infrastruktura !(ltolzelprzyczyma!a.me d.o ro.zw'01u kr’aJ.owegI:), rgglotnalnego
. I 9 Promowanie |do a r.mego, zmnlejsz.anla} nleroyvnosc; w zakresie stanu
wiaczenia spolecznego Iz romz, prom;)wanile w ac{zenla srl:o ecznego poprzez
VI Jakos¢ zycia oraz walka z epszy dostep do ustug spotecznych,
ubdéstwem i wszelk
e . L 2 9b Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarcze;j i
Rewitalizacja obszaréw dyskryminacjg . . . i e
6.2 . spotecznej ubogich spotecznosci i obszaréw miejskich i
zmarginalizowanych L
wiejskich
7 Promowanie . . S . . .
, . 7b Zwiekszanie mobilnosci regionalnej poprzez tagczenie
zrébwnowazonego , . . .
7.1 Transport drogowy . . weztéw drugorzednych i trzeciorzednych z infrastruktura
L. transportu i usuwanie . . .
VIl Rozwdj . . TEN-T, w tym z weztami multimodalnymi
. niedoborow
regionalnego .
systemu przepustowosci w
transportoweso dziataniu 7d rozwdj i rehabilitacja kompleksowych, wysokiej jakosci i
P & 7.2 Transport kolejowy najwazniejszej interoperacyjnych systemdw transportu kolejowego oraz
infrastruktury propagowanie dziatan stuzgcych zmniejszeniu hatasu
sieciowej
Aktywizacja zawodowa 3p .
8.1 0s6b bezrobotnych romowanie 8i Zapewnianie dostepu do zatrudnienia osobom
rzez PUP trwatego i wysokiej . L
p S, L poszukujacym pracy i nieaktywnym zawodowo, w tym
VIII Rynek pracy jakosci zatrudnienia . . L .
S podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia
oraz mobilnosci . . S -
. oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw
T pracownikéw
Aktywizacja zawodowa
8.2 0s6b poszukujacych

pracy biernych
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0$ Nr Nr
. . . Nazwa Dziatania . . Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny Y yeyiny
zawodowo
| . 8.3.1 Utatwianie powrotu do
twiani t 9. 2 .
e W|an,|e.powro u O_ aktywnosci zawodowej 8iv Rownos¢é mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach,
aktywnosci zawodowej . - .
. . w tym dostep do zatrudnienia, rozwéj kariery, godzenie
8.3 0s6b sprawujacych . . .
. S I zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie
opieke nad dzie¢mi do Utatwianie powrotu do rSwnodci wynagrodzen za taka sama pr
lat 3 8.3.2 aktywnosci zawodowej w OWNOsCl wynagroazen za takq sama prace
ramach ZIT
Aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0séb
9.1 wykluczonych i 9i Aktywna integracja, w szczegdlnosci w celu poprawy
' przeciwdziatanie zatrudnialnosci
. . wykluczeniu )
IX Wsplera?nle spotecznemu 9 Promqwanle
wiaczenia wiaczenia spotecznego
spotecznego i _ _ 9.2.1 Zwigkszenie dostepnosci | oraz walka z . o ] .
walka z Us’fugll spF)ferne i il ustug spotecznych ub6stwem i wszelka 9iv U’ra?t\./v'lanw: (?ostepu do nledrc.)glsh, trwa{ych.(?raz
ubdstwem 9.2 ustugi ople!q : . — dyskryminacja wys:oklej jalfOS'CI ustug, w tyrp Oplelfl zdr?wotnej i ustug
zdrowotnej 9.2.2 Zwiekszenie dostgpnosci socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym
e ustug zdrowotnych
9.3 Rozwdj ekonomii 9v Wspieranie gospodarki spotecznej i przedsiebiorstw
' spotfecznej spotecznych
Edukacja ogdlna (w tym w )
10.1.1. e 10 Inwest.owanle wo . . . , . . .
ksztatcenie, szkolenie i | 10i Ograniczenie przedwczesnego koriczenia nauki szkolnej
X Edukacja dla 10.1 Edukacja ogodlnai 10.1.2 Edukacja ogélna w ramach | szkolenie zawodowe oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci
rozwoju regionu ' przedszkolna o 21T na rzecz zdobywania edukacji elementarnej, ksztatcenia podstawowego i
10.1.3 Programy stypendialne umiejetnosci i uczenia | ponadpodstawowego
sie przez cate zycie
10.1.4 Edukacja przedszkolna
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0$ Nr Nr
. . . Nazwa Dziatania . . Nazwa Poddziatania Cel tematyczn Priorytet inwestycyjn
Priorytetowa | Dziatania Poddziatania yezny Y yeyiny
10iii Poprawa dostepnosci i wspieranie uczenia sie przez
. cate zycie, podniesienie umiejetnosci i kwalifikacji
Kompetencje kluczowe Qe h . .
10.2 . pracownikéw i 0s6b poszukujgcych pracy, zwiekszenie
0s6b dorostych . , L .
dopasowania systeméw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb
rynku pracy m.in. przez poprawe jakos
Doskonalenie zawodowe
10.3.1 -
uczniéw
_ 10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztatcenia i
. 10.3.2 Programy stypendialne szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie
Doskonalenie . . L
10.3 sJawodowe przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia
10.3.3 Doradztwo zawodowe w oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia
ramach ZIT zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy p
Ksztatcenie i doskonalenie
10.3.4 .
zawodowe 0s6b dorostych
Xl Pomoc . . . .
. 111 Pomoc Techniczna Pomoc Techniczna Nie dotyczy Pomoc Techniczna
Techniczna
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VI.2.Zatacznik 2 do SZOOP

Tabela wskaznikow rezultatu bezposredniego i produktu dla dziatan i poddziatan

WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO

Jednostka Rok Szacowana i
Nazwa wskaznika . Wartosc bazowa wartos$¢ docelowa Zrodto
miary bazowy (2023)
Os Priorytetowa VIII Rynek pracy
Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z
dtugotrwale bezrobotnymi) objetych 12% 2013 12% 1z
Liczba 0séb, wsparciem w programie
ktore uzyskaty Liczba os6b dtugotrwale
kwalifikacje po | bezrobotnych objetych wsparciem w osoby 12% 2013 12% V4
opuszczeniu programie
programu Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami objetych 10% 2013 10% 1z
wsparciem w programie
. . : . Liczba oséb dtugotrwale
Liczba oséb
Defiant® 8.1 pracujacych po bezrobotnYch objetych wsparciem osoby 66% 2013 66% VA
opuszczeniu W programie.
programu
(tacznie z Liczba oséb bezrobotnych (tgcznie z
pracujacymi na dtugotrwale bezrobotnymi) objetych osoby 66% 2013 66% VA
wtasny wsparciem w programie;
rachunek)
Liczba osdb z niepetnosprawnoscia pracujacych po
opuszczeniu programu (facznie z pracujgcymi na whasny osoby 55% 2013 55% Iz
rachunek)
' ' Ui o :
Dziatanie 8.1 iczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych ot 59 383 2013 9109 7

z EFS srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
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WSKAZNIKI PRODUKTU

Jednostka Szacowana
Nazwa wskaznika miar Wartosc posrednia (2018) wartos¢ Zrédto
v docelowa (2023)
Os Priorytetowa VIII Rynek pracy
Liczba osdb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale
o . . osoby 7 309 19 490 1Z
bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie
Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych objetych
. osoby - 10282 Iz
wsparciem w ramach programu
Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych
. . osoby - 860 1Z
. . wsparciem w programie
Dziatanie 8.1 : ; : e :
Liczba osdb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem
osoby - 2873 Iz
w ramach programu
Liczba osdb o niskich kwalifikacjach, ktére otrzymaty
. osoby - 13 448 Iz
wsparcie w ramach programu
Liczba osdb, ktdre otrzymaty bezzwrotne srodki na
osoby 3382 9019 Iz

rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w programie

39




VI.3. Zatacznik 3 do SZOOP

Kryteria wybory projektow dla Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych przez PUP

Ocena kryteriow formalnych, dostepu oraz merytorycznych jest prowadzona w systemie binarnym,
zero-jedynkowym — ,0-1”, gdzie ,,0” oznacza niespetnienie kryterium, a ,, 1” spetnienie. Wnioski, ktére nie
spetniajg kryteridow nie sg odrzucane, ale kierowane do uzupetnienia.

Wyijatek od powyzsze]j reguty stanowi:
—kryterium nr 1, ktérego niespetnienie skutkuje odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy.

—kryterium nr 2, ktdrego niespetnienie réwnoznaczne jest z pozostawieniem wniosku bez

rozpatrzenia.

Z uwagi na mozliwo$¢ poprawy wniosku, przeprowadza sie facznie etap oceny formalnej
i merytorycznej oraz weryfikacje przy uzyciu karty oceny formalnej oraz karty oceny merytoryczne;.
Pozwala to znacznie skrdcié proces oceny oraz zmniejszy¢ obcigzenia administracyjne, zaréwno ze strony IP

jak i Wnioskodawcéw.

Opis znaczenia

Kryterium .
Y kryterium

Definicja (informacja o zasadach oceny)

Kryteria formalne

Weryfikacji podlega czy wnioskodawca
jest uprawniony do sktadania wniosku o

Czy projekt opisany we wniosku o dofinansowanie poprzez sprawdzenie,

dofinansowanie nie zostat usuniety z
wykazu projektéw zidentyfikowanych,
stanowigcego zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych
RPO WM 2014-2020?

czy projekt opisany we wniosku o
dofinansowanie nie zostat w danym roku
kalendarzowym usuniety z wykazu
projektow zidentyfikowanych,
stanowigcego zatgcznik do
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych
RPO WM 2014-2020.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
odrzuceniem
whiosku.

Czy wniosek zostat ztozony w odpowiedzi
na wezwanie IP?

Weryfikowane bedzie, czy wniosek zostat
ztozony w odpowiedzi na wezwanie IP i w
zgodzie z konkretng informacjg o
naborze, w tym czy zostat ztozony w
odpowiednim terminie i do wtasciwej
instytucji.

Niespetnienie
kryterium jest
rownoznaczne z
pozostawieniem
whiosku bez
rozpatrzenia.

Czy wniosek zostat wypetniony zgodnie z
instrukcja wypetnienia wniosku?

W ramach kryterium weryfikowane
bedzie:

— czy wniosek zostat ztozony na
formularzu wskazanym przez IP;

— czy Wnioskodawca przygotowujgc
whiosek, zastosowat sie do
wszystkich polecen wskazanych w
instrukcji wypetnienia wniosku;

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscia
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.
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— czy wniosek zostat ztozony w formie
wymaganej przez IP (elektroniczna i
papierowa);

— czy wniosek zostat wypetniony w
jezyku polskim:

Niezastosowanie sie do polecen instrukcji

jest rownoznaczne z niespetnieniem

kryterium.

Czy wersje wniosku sg tozsame?

Weryfikowane bedzie, czy wersja
papierowa wniosku jest tozsama z wersjg
elektroniczna.

W przypadku gdy wersja papierowa nie
jest zgodna z wersja elektroniczng
stwierdza sie niespetnienie kryterium.®

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wniosek w wersji elektronicznej i
papierowej jest kompletny?

Weryfikacja polega na sprawdzeniu, czy
whiosek w wersji papierowej zawiera
wszystkie strony, zgodnie z wersjg
elektroniczng wniosku.

W przypadku braku strony stwierdza sie
niespetnienie kryterium.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wniosek zostat podpisany przez
osoby upowaznione do reprezentacji
Whnioskodawcy i opatrzony wtasciwymi
pieczeciami w tym pieczecig podmiotu?

Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci podpisow z
danymi oséb upowaznionych do
reprezentacji Projektodawcy wskazanymi
we whniosku. Podpis powinien by¢
czytelny, umozliwiajacy jednoznaczng
identyfikacje i opatrzony pieczecia
imienna.

W przypadku niezgodnosci podpiséw lub
braku podpisu stwierdza sie
niespetnienie kryterium.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy projekt jest zgodny z kartg zgtoszenia
projektu PUP stanowigcg podstawe
ujecia projektu w Wykazie projektéw
zidentyfikowanych w ramach trybu
pozakonkursowego?

Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci informacji
przedstawionych we wniosku z kartg
zgtoszeniowg projektu stanowigca
podstawe ujecia projektu w Wykazie
projektow zidentyfikowanych .

Kryterium wynika z zapiséw ustawy
wdrozeniowej oraz projektem
Wytycznych w zakresie trybéw wyboru
projektow.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy projekt jest zgodny z zapisami
regulaminu naboru?

Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci informacji
przedstawionych we wniosku z zapisami
regulaminu naboru.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie

8 Wymég uzalezniony od funkcjonalnosci LSI. W przypadku obowigzywania tylko i wytacznie wersji elektronicznej wniosku wymaog zostanie
usuniety.

41



W przypadku niezgodnosci stwierdza sie
niespetnienie kryterium.

wskazanym przez
IP.

Czy projekt jest zgodny z politykami
horyzontalnymi, prawodawstwem

Weryfikacja kryterium polega na
sprawdzeniu zgodnosci informacji
przedstawionych we wniosku z
politykami horyzontalnymi,
prawodawstwem krajowym oraz

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig

9 krajowym oraz prawodawstwem prawodawstwem wspélnotowym w poprawy wniosku w
wspélnotowym? szczegolnosci potwierdzenia terminie
wystepowania pomocy de minimis. wskazanym przez
IP.
W przypadku niezgodnosci informacji
stwierdza sie niespetnienie kryterium.
Weryfikacja bedzie polegata na
sprawdzeniu tresci wniosku pod katem
realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.
. . o, . Niespetnienie
Wymogiem ubiegania sie o srodki EFS kryterium skutkuje
Czy projekt spetnia zasadg rownosci jest realizowanie zasady réwnosci szans i koniecznotcia
10 szans i niedyskryminacji, w tym niedyskryminacji, w tym poprawy whiosku w
dostepnosci dla 0s6b z .
niepetnosprawnosciami? dostepnosci dla osob z terminie
niepetnosprawnosciami. Nie przewiduje wskazanym przez
sie projektéw neutralnych pod tym IP.
katem.
W przypadku braku zgodnosci projektu z
zasadg stwierdza sie niespetnienie
kryterium.
Weryfikacja polega na sprawdzeniu tresci
whniosku pod kagtem zgodnosci z
pytaniami standardu minimum realizacji
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach projektéw
Czy projekt spetnia zasade réwnosci wspotfinansowanych z EFS. Ocena jest Niespetnienie
szans kobiet i mezczyzn? Kryterium zgodna z obowiazujacymi na dzien kryterium skutkuje
weryfikowane pod wzgledem zgodnoéci | ©8toszenia konkursu wytycznymi ministra | iecznoscia
11 | wniosku ze standardem minimum wias',ciweg(? ds. rozwoju regionalnego w | 5 ravyy wniosku w
realizacji zasady rownogci szans kobieti | tym zakresie. terminie
wse;f’):f»;:;r:zc:\a/vr;’r?;:hpzrcl)ijsgow Projekt musi otrzymaé minimum 2 pkt. za :/;/:kazanym przez
spetnienie 5 kryteriéw okreslonych w
ww. standardzie minimum.
W przypadku braku zgodnosci projektu z
zasadg stwierdza sie niespetnienie
kryterium.
Czy wydatki przewidziane w projekcie nie Weryflka.CJa I’<ry.ter|um .nastt-;-.pUJe na Niespetnienie
e wspétfinansowane z innych podstawie o$wiadczenia Projektodawcy. kryterium skutkuje

wspoélnotowych instrumentow
finansowych?

W przypadku nieztozenia oSwiadczenia
stwierdza sie niespetnienie kryterium.

koniecznoscia
poprawy wniosku w
terminie
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wskazanym przez
IP.

Czy poziom kosztéw posrednich nie
przekracza poziomu réwnego 3% kwoty

Weryfikacja polega na sprawdzeniu, czy
poziom kosztéw posrednich w projekcie
nie przekracza wartosci 3% kwoty
przyznanej ze srodkéw bedacych w

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig

13 przyznanej ze érodkéw bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa. f::]:?r\]/;/g whniosku w
dyspozycji samorzadu wojewédztwa? W przypadku przekroczenia limitu wskazanym przez
kosztow posrednich stwierdza sie IP.
niespetnienie kryterium.
Niespetnienie
kryterium skutkuje
| Cormles sty | e ot ot ooy
szczegétowy RPO WM 2014-20207? . . . - L
ktorego realizowany jest projekt. terminie
wskazanym przez
IP.
Kryteria dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej
Projekt zaktada objecie wsparciem osdéb
nalezacych do kazdej z grup
defaworyzowanych zarejestrowanych w
powiatowych urzedach pracy
wojewoddztwa mazowieckiego , tj. :
kobiet, osdb o niskich kwalifikacjach,
0s6b niepetnosprawnych, oséb Weryfikacja polega na sprawdzeniu czy w
dtugotrwale bezrobotnych i oséb ramach projektu wsparciem zostang
powyzej 50 roku zycia. objete osoby bedace w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy zwane
Jednakze przypadku bezrobotnych z n/w dalej grupami defaworyzowanymi.
grup defaworyzowanych, tj. :
Do ww. grupy zaliczono osoby, ktére Niespetnienie
1. osob powyzej 50 r. zycia, zostaty wskazane w RPO WM 2014-2020 | kryterium skutkuje
L jako wymagajgce interwenc;ji EFS: koniecznoscia
2. 0s6b niepetnosprawnych, .
1 poprawy wniosku w

3.0s6b dtugotrwale bezrobotnych

w proporcji co najmniej takiej samej jak
proporcja liczebnosci danej podgrupy
defaworyzowanej zarejestrowanej w
rejestrze PUP o | i Il profilu pomocy w
stosunku do ogdlnej liczby
zarejestrowanych oséb bezrobotnych o |
i Il profilu pomocy, wg stanu na ostatni
dzien przedostatniego miesigca
poprzedzajacego dzien rozpoczecia
naboru”.

Ze wsparcia wytgczone sg osoby
zakwalifikowane do Il profilu pomocy

- osoby powyzej 50 roku zycia,
- osoby z niepetnosprawnosciami,
- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- osoby o niskich kwalifikacjach
zawodowych,

- kobiety.

terminie
wskazanym przez
IP.
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Projekt zaktada:

a) ogdlny wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla uczestnikow nie
kwalifikujacych sie do zadnej z ponizej
wymienionych grup docelowych —na
poziomie co najmniej 43%

b) dla 0s6b niepetnosprawnych —
wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
na poziomie co najmniej 17%

c) dla oséb dtugotrwale bezrobotnych —
wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
na poziomie co najmniej 35%

d) dla 0sdéb o niskich kwalifikacjach —
wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
na poziomie co najmniej 36% dla
objetych wsparciem uczestnikéw
projektu.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whiosku o dofinansowanie projektu
wskazujgcego osiggniecie efektywnosci
zatrudnieniowej grup w podziale na: -
dtugotrwale bezrobotnych

- niepetnosprawnych
- osoby bez kwalifikacji
- innych niewymienionych.

Aktywizacja zawodowa osdb
pozostajgcych bez zatrudnienia stanowi
podstawowe wyzwanie dla polityki
zatrudnieniowej regionu, dlatego tez
kryterium to ma zagwarantowadé
odpowiednig skutecznosé¢ projektow
ukierunkowanych na aktywizacje
zawodowg 0sdb objetych wsparciem i
tym samym zwiekszy¢ efektywnos¢
wydatkowania srodkéw publicznych.

Pomiar efektu zatrudnieniowego bedzie
dokonywany zgodnie z projektem
Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewziec realizowanych z udziatem
EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Projekt zaktada objecie wsparciem oséb
w wieku 30 lat i powyze;j.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu.

Kryterium wynika z demarkacji miedzy
RPO a POWER, zgodnie z ktorg w RPO
wsparcie jest kierowane do oséb w wieku
30 lat i powyzej, zas w ramach POWER
wsparcie otrzymajg osoby do 29 roku
zycia.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Uczestnicy otrzymajg wsparcie, ktore
bedzie dostosowane do potrzeb
pracodawcow, w tym dotyczyto bedzie
zielonych lub biatych miejsc pracy, o ile
wynika to z potrzeb i mozliwosci
lokalnego rynku pracy.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu.

Biate i zielone miejsca pracy przynosza
m.in. korzysci spoteczne i ekonomiczne,
wptywajg na zmniejszenie bezrobocia,
aktywizacje spoteczng i zawodowg. W
zwigzku z powyzszym uzasadnione sg
preferencje dla ich powstawania.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Dla uczestnikdw przewidziano dziatania
majace na celu podniesienie/nabycie
kwalifikacji zawodowych, o ile wynika to
z IPD. Szkolenie musi:

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whniosku o dofinansowanie projektu.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
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a) konczyc sie egzaminem zewnetrznym
i uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajgcego uzyskanie/nabycie
kwalifikacji lub

b) konczyc sie egzaminem
przeprowadzonym przez instytucje
szkoleniowg, o ile posiada ona
uprawnienia do egzaminowania w
zakresie zgodnym z realizowanymi
szkoleniami, a uprawnienia te zostaty
nadane w drodze akredytacji przez
podmiot zewnetrzny (ze wskazaniem
instytucji akredytujgcej procedure
egzaminacyjng i gwarantujacej jej
bezstronnos¢ i wiarygodnosc),

Podnoszenie lub zmiana kwalifikacji
zawodowych oraz ich lepsze
dopasowanie do potrzeb rynku pracy, s3g
odpowiedzig na niski poziom kwalifikacji
zawodowych u oséb bezrobotnych.

Dla uczestnikéw przewidziano dziatania
majace na celu podniesienie/nabycie
kwalifikacji zawodowych, o ile wynika to
z IPD. Szkolenie musi konczyc¢ sie
egzaminem zewnetrznym i uzyskaniem
certyfikatu potwierdzajgcego
uzyskanie/podniesienie kwalifikacji lub
konczy¢ sie egzaminem
przeprowadzonym przez instytucje
szkoleniowg, o ile posiada ona
uprawnienia do egzaminowania w
zakresie zgodnym z realizowanymi
szkoleniami, a uprawnienia te zostaty
nadane w drodze akredytacji przez
podmiot zewnetrzny (ze wskazaniem
instytucji akredytujacej procedure
egzaminacyjng i gwarantujace;j jej
bezstronnos¢ i wiarygodnosc)

terminie
wskazanym przez
IP.

Minimum 30 % srodkéw w ramach
projektu zostanie przeznaczone na
dotacje na utworzenie dziatalnosci
gospodarczej.

Kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie informacji zawartych we
whiosku o dofinansowanie projektu.

Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej sprzyjaja podniesieniu
aktywnosci zawodowej spoteczeristwa.
Pomoc bezzwrotna stwarza warunki do
rozwoju przedsiebiorczosci osobom z
grup defaworyzowanych, ktdre nie majg
mozliwosci skorzystania z kredytéow w
bankach komercyjnych.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Kryteria merytoryczne

Czy projektodawca opisat grupe
docelowg (tj. osoby, ktére zostang objete
wsparciem), okreslit jej cechy
charakterystyczne oraz kwestie
problemowe, ktore jej dotyczg?

Ocenie podlega sposdb opisania grupy
docelowe;j tj. uzasadnienie wyboru grupy
docelowe;j i jej adekwatnos¢ do
zdiagnozowanego problemu, jej
liczebnos¢, cechy charakterystyczne oséb
objetych wsparciem.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy projekt jest adekwatny do
problemow, ktére ma rozwigzac albo
ztagodzi¢?

Ocenie podlegac bedzie wptyw projektu
na zdiagnozowane problemy.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscia
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
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IP.

Czy projektodawca opisat w jaki sposéb
ufatwi udziat w projekcie uczestnikom, w
kontekscie barier, ktére ich dotyczg?

Ocenie podlega sposdb przedstawienia
potrzeb, barier i oczekiwan uczestnikow
projektu oraz dziatan, ktére
umozliwig/zacheca osoby do wziecia
udziatu w projekcie.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy planowane wydatki sg niezbedne i
adekwatne do realizacji zadan oraz
osiggania celdow projektu?

Oceniana bedzie niezbednos¢ i
adekwatnos¢ zaplanowanych wydatkow
w kontekscie zaplanowanych zadan i celu
projektu.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wskazniki realizacji wtasciwego celu
szczegdtowego RPO WM 2014-2020 lub
inne wskazniki okreslone we wniosku o
dofinansowanie sg trafnie i prawidtowo
dobrane i opisane w stosunku do zadan
przewidzianych do realizacji w projekcie?

Czy sg dobrane prawidtowo i ich
wartosci?

Ocenie podlegajg zapisy dotyczace
wskaznikow tj. ich adekwatnosé do
zatozonego celu gtdéwnego projektu i celu
szczegotowego wskazanego w RPO WM
2014-2020, sposdb i czestotliwosc ich
pomiaru, zrodta pomiaru wskaznikéw.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.

Czy wydatki wykazane we wniosku o
dofinansowanie sg racjonalne i
efektywne,-(zgodnie z zasada
efektywnego zarzgdzania finansami)?

Ocenie podlega racjonalnosc i
efektywnos¢ wydatkéw zaplanowanych
w projekcie.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez IP

Czy wydatki spetniajg zasady
kwalifikowalnosci okreslone we
wtasciwych Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow wydanych
przez Ministra wtasciwego ds. rozwoju
regionalnego?

Oceniana bedzie zgodnos¢
zaplanowanych wydatkow i
sporzgdzonego budzetu z zasadami
okreslonymi we wiasciwych Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkow
wydanych przez Ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego.

Niespetnienie
kryterium skutkuje
koniecznoscig
poprawy wniosku w
terminie
wskazanym przez
IP.
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V1.4.Zatacznik 4 do SZOOP

WYKAZ PROJEKTOW POZAKONKURSOWYCH
(wykaz projektow zidentyfikowanych PRZEZ wtasciwg instytucje w ramach trybu pozakonkursowego)
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° Dane dotyczace wartosci pojedynczych projektow oraz wartosci docelowych wskaznikéw dla poszczegoinych projektow posiada WUP w Warszawie
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Liczba utworzonych miejsc
pracy w ramach udzielonych
z EFS $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

1101

Liczba oséb bezrobotnych
(tacznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie

6343

Liczba oséb dtugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w ramach
programu

3362

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
ramach programu

279

Liczba oséb w wieku 50 lat i
wiecej objetych wsparciem
w ramach programu

932

Liczba 0séb o niskich
kwalifikacjach, ktére
otrzymaty wsparcie w
ramach programu

4377

Liczba osdb, ktére otrzymaty
bezzwrotne srodki na
rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w programie

1101

Liczba oséb dtugotrwale
bezrobotnych pracujgcych
pO opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujacymi na
wtasny rachunek)

1342

Liczba oséb bezrobotnych
tacznie z dtugotrwale
bezrobotnymi) pracujacych
PO opuszczeniu programu
(tgcznie z pracujgcymi na
wtasny rachunek)

2892

Liczba oséb z
niepetnosprawnoscia
pracujgcych po opuszczeniu
programu(tacznie z
pracujgcymi na wiasny
rachunek)

69
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VII.

VII.1.

Inne

Wykaz stosowanych skrétow i symboli

B+R Badania i rozwdj; skrot B+R wystepuje w réznych kontekstach, np. sfera badawczo-
rozwojowa (sfera B+R), prace B+R, jednostki B+R

BP budzet panistwa

CT Cel Tematyczny

EFMR Europejski Fundusz Morski i Rybacki

EBI Europejski Bank Inwestycyjny

EFRR Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFRROW Europejski Fundusz Rolny Rozwoju Obszaréw Wiejskich

EFS Europejski Fundusz Spoteczny

EFSI Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne

EURES European Employment Services (ang.) - Europejskie Stuzby Zatrudnienia

FS Fundusz Spdjnosci

1A Instytucja Audytowa

IC Instytucja Certyfikujgca

IKUP Instytucja Koordynujgca Umowe Parterstwa

I0OK Instytucja Organizujgca Konkurs

IP Instytucja Posredniczaca

IPD Indywidualne Plany Dziatan

JST Jednostki Samorzadu Terytorialnego

Iz Instytucja Zarzadzajgca RPO WM 2014-2020

KE Komisja Europejska

KM Komitet Monitorujacy

KPR Krajowy Program Reform na rzecz realizacji Strategii "Europa 2020"

KSRR Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020

KT Kontrakt Terytorialny

MBPR Mazowieckie Biuro Planowania Regionalnego w Warszawie

MIR Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju

m.st. Miasto stoteczne

MSP Mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa

oP Os Priorytetowa

Osl Obszar Strategicznej Interwencji

OZE Odnawialne Zrédta energii

Pl Priorytet Inwestycyjny

PO Program Operacyjny

PO WER Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

PROW Program Rozwoju Obszardow Wiejskich

PT Pomoc Techniczna

PUP Powiatowy Urzad Pracy/Powiatowe Urzedy Pracy

RIS Regional Innovation Strategy (ang.) - Regionalna Strategia Innowacji dla Mazowsza

RIS Mazovia

RIT Wsparcie regionalnych OSI problemowych poprzez regionalne inwestycje terytorialne dla
5 subregionow

RPO Regionalny Program Operacyjny

RPO WM Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

2014-2020;

Program
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SRWM Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 r. Innowacyjne Mazowsze
SZOOP Szczegdtowy opis osi priorytetowych

TEN-T Transeuropejska Sie¢ Transportowa

TFUE Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej

TIK Technologie informacyjne i komunikacyjne

UE Unia Europejska

up Umowa Partnerstwa

WE Wspdlnota Europejska

WOF Warszawski Obszar Funkcjonalny

WUP Wojewddzki Urzagd Pracy w Warszawie

ZIT Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

ZIT WOF Zintegrowane Inwestycje Terytorialne Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego
ZWM Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego
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VII.2. Wykaz definicji

Beneficjent — podmiot publiczny lub prywatny odpowiedzialny za inicjowanie lub inicjowanie i wdrazanie
operacji otrzymujgcy pomoc; w kontekscie instrumentéw finansowych ,beneficjent” oznacza podmiot,
ktory wdraza instrument finansowy albo, w stosownych przypadkach, fundusz funduszy.

Gospodarka biata —dotyczy zawoddéw zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym i z opieka nad
osobami niepetnosprawnymi, a takze z potrzebami tych oséb. Potrzeba interwencji w tym zakresie
zwigzana jest ze zjawiskiem starzenia sie spoteczenstwa. Poza tym opieka nad osobami zaleznymi, do
ktérych zaliczamy osoby starsze i niepetnosprawne, w kluczowy sposdb ogranicza aktywnos¢ zawodowa
opiekunéw — domownikéw, zdolnych do podjecia pracy, ktdrzy sg zmuszeni do rezygnacji z rozwoju
zawodowego, a czesto w ogdle z pracy. Dlatego tez niezbednym jest przygotowanie kompetentnej kadry,
ktéra przejmie opieke nad osobami zaleznymi, dzieki czemu umozliwiony zostanie powrét domownikéw na
rynek pracy. Rozwdj biatej gospodarki jest jednym z zatozen Strategii Rozwoju Mazowsza w dziedzinie
infrastruktury i ustug spotecznych.

Gospodarka zielona — dziedziny, ktdre przyczyniaja sie do ochrony i rekonstrukcji srodowiska
przyrodniczego oraz sprzyjajg zachowaniu dobrego zdrowia cztowieka. Zakres branz wchodzgcych w sktad
tego obszaru wywierajacy najwiekszy wptyw na wzrost zatrudnienia w regionie zostat przedstawiony w
publikacji ,,Praca Wysokiej Jakosci na Zielonym Rynku Pracy w Wojewddztwie Mazowieckim” opracowanej
przez Fundacje , Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym”. Szczegétowe informacje
w tym zakresie zostang przedstawione w regulaminie konkursu.

Indywidualny plan dziatania - plan dziatan obejmujacy podstawowe ustugi rynku pracy wspierane
instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub poszukujgcego pracy;

Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — instytucja, o ktorej mowa w art. 125 rozporzadzenia ogdlnego;

Osoby bezrobotne — osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami,
nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw. Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby
bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako
bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studidéw stacjonarnych, nawet jesli spetniajg powyisze
kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w
rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), s3 rdéwniez osobami
bezrobotnymi'® w rozumieniu Wytycznych'';

Osoby bierne zawodowo — osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracujg™
i nie sg bezrobotne). Studenci studiéw stacjonarnych sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby

1% Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od
pracodawcy $wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy ja traktowac jako osobe bezrobotna.
11 . . . " . s . ., . )

Projekt Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020
12 Osoby pracujgce to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktdére wykonujg prace, za ktérg otrzymujg wynagrodzenie, z ktdrej czerpig zyski lub korzysci rodzinne
lub osoby posiadajgce zatrudnienie lub wiasng dziatalno$¢, ktére jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy
ksztatcenie sig¢ lub szkolenie. Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowg — sg rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:
1) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie
osigga zyskow;
2) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej
sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas
w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy t6dke czy siatki rybackie, aby moéc dalej pracowaé; osoby uczestniczace w konwencjach
lub seminariach);
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bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad
dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sg
uznawane za bierne zawodowo, chyba 7e s3 zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdwczas status
bezrobotnego ma pierwszeristwo)™. Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek (w tym cztonek
rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnos¢) nie sg uznawane za bierne zawodowo;

Osoby dtugotrwale bezrobotne — definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy),

- dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12
miesiecy).

Wiek uczestnikéw projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie;

Osoby o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3. Definicja
poziomdéw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020 w
czesci dotyczacej wskaznikdw wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich Pl. Stopied uzyskanego
wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujgce do
projektu nalezy wykaza¢ jeden raz, uwzgledniajgc najwyzszy ukoriczony poziom ISCED;

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby, ktére majg diugotrwale naruszong sprawnos$é fizyczng,
umystowa, intelektualng lub w zakresie zmystéw, co moze, w oddziatywaniu z réznymi barierami, utrudniac
im petny i skuteczny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Na potrzeby tego
dokumentu przyjeto stosowanie definicji oséb z niepetnosprawnosciami, ktdra uwzglednia osoby
niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoby z
zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375);

Partner — podmiot wymieniony we Whiosku o dofinansowanie Projektu, uczestniczacy w realizacji Projektu,
wnoszacy do niego zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujgcy Projekt wspdlnie
z Beneficjentem i ewentualnie innymi podmiotami, na warunkach okreslonych w umowie partnerskiej*.

3) osoba jest w trakcie zakladania dziatalnos$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe
pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wkitad w dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg
bedaca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego. Bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej
dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za ,0sobe prowadzacg dziatalno$é na wiasny rachunek’. Zotnierze poborowi, ktdrzy wykonywali okreslong
prace, za ktérg otrzymywali wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia odniesienia nie sa uznawani za "osoby pracujgce" — o ile
obowigzkowy pobdr i powotanie do wojska dotyczy panstwa cztonkowskiego. Osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/rodzicielskim (rozumianym
jako $wiadczenie pracownicze, ktéry zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje pdzniejszg krétkoterminowag
opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,osoby pracujace”. Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$é w pracy,
spowodowang opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego) sa uznawane za ,osoby bierne
zawodowo”, chyba ze sg zarejestrowane juz jako ,0soby bezrobotne” (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). ,Zatrudnienie subsydiowane”
jest uznawane za "zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako zachete do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do
zatrudnienia obejmujg $rodki, ktére utatwiajg rekrutacje oséb bezrobotnych i innych grup docelowych lub pomagajg zapewnié ciagto$¢ zatrudnienia oséb
narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy. Zachety do zatrudnienia odnoszg si¢ do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku prac, ktére moga
istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktére, jak nalezy mie¢ nadzieje, utrzymaja sie po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktére moga
by¢ subsydiowane, dotyczg zwykle sektora prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikujg si¢ réwniez miejsca pracy z sektora publicznego i instytucji
niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci zachet w zakresie zatrudnienia majg swoj udziat w kosztach
zatrudnienia, przy czym wigkszo$¢ tych kosztéw nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak przypadkoéw, kiedy wszystkie koszty pracy sg
pokrywane przez okreslony czas ze $rodkéw publicznych.
% Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera
od pracodawcy $wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy ja traktowac jako osobe bierng zawodowo, chyba,
124e jest zarejestrowana jako bezrobotna, wéwczas zgodnie z definicjg nalezy wykazaé jg jako osobe bezrobotng.

Jesli dotyczy
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Pracodawca - jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba
fizyczna, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika;

Prace interwencyjne - zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktére nastgpito w wyniku umowy
zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie bezrobotnych;

Profil pomocy | - posrednictwo pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub
formy pomocy, o ktérych mowa w art. 40 ust. 1i 3a, art. 45, art. 46 ust. 1 pkt 2, art. 60b, art. 61e pkt 2 oraz
art. 66k-66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy.

Profil pomocy Il - ustugi i instrumenty rynku pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy oraz
inne formy pomocy z wytgczeniem Programu Aktywizacja i Integracja, o ktdrym mowa w art. 62a ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji zatrudnienia i instytucjach runku pracy.

Profil pomocy Il - Program Aktywizacja i Integracja, o ktdrym mowa w art. 62austawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad
pracy, programy specjalne, skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy lub podjecia pracy w
spotdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby prawne oraz w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe.

Roboty publiczne - zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu
prac organizowanych przez powiaty - z wytgczeniem prac organizowanych w urzedach pracy - gminy,
organizacje pozarzagdowe statutowo zajmujgce sie problematykg ochrony srodowiska, kultury, oswiaty,
kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spétki wodne i
ich zwigzki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze $rodkdéw samorzgdu terytorialnego,
budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzgdowych, spétek wodnych i ich zwigzkéw;

Rozporzadzenie ogdlne — Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006

Rozporzadzenie EFFR — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr1301/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegdlnych
dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia
(WE) nr 1080/200

Rozporzadzenie EFS — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006

Schemat — wydzielony obszar interwencji danego Dziatania lub Poddziatania Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, ktdry okre$la zakres przedmiotowy
(rodzaje projektow objetych dofinansowaniem) i podmiotowy (rodzaje beneficjentéw uprawnionych do
aplikacji) konkursu. Do schematéw przyporzagdkowane sg odrebne zestawy kryteriow wyboru
finansowanych operacji.
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Staz - nabywanie przez osobe bezrobotng lub osobe bierng zawodowg umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z
pracodawcg;

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146)

Whnioskodawca — osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, ubiegajgca sie o dofinansowanie projektéw
finansowanych z budzetu panstwa lub ze zrédet zagranicznych.

Zatrudnienie - wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o
prace naktadczg;

Zatrudnienie subsydiowane — forma pomocy finansowej dla pracodawcy stanowigca zachete do
zatrudnienia, zaktadajacg redukcje kosztdw ponoszonych przez niego na zatrudnienie pracownikéw
zgodnie z art. 32 i 33 rozporzadzenia Komisji Europejskiej (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)
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